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SIGLAS Y ACRONIMOS
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INTRODUCCION

En el marco del Proyecto Justicia ejecutado por la Fundacién Nacional para el Desarrollo
(FUNDE), se desarrolld una veeduria al proceso de eleccidon de magistrados y magistradas de
la Corte Suprema de Justicia (CSJ), para el periodo 2024-2033.

Como resultado de la veeduria, se presenta un analisis detallado de las etapas, actores invo-
lucrados, deficiencias y consideraciones relevantes en el proceso de eleccién de las magis-
traturas.

El informe aborda desde las primeras actividades publicas relacionadas con el proceso de
eleccidn, en las que participaron instituciones clave como la Federacion de Asociaciones de
Abogados de El Salvador (FEDAES) y el Consejo Nacional de la Judicatura (CNJ), hasta la fase
final de seleccidn realizada por la Asamblea Legislativa. Durante este periodo, se realizaron
convocatorias publicas, elecciones dentro del gremio de abogados y evaluaciones por parte
del CNJ, que culminaron con el envio de una lista final de 30 candidatos a la Asamblea Legis-
lativa, donde se llevd a cabo la votacidn final.

Es importante mencionar que, no solo se documenta cada fase del proceso, sino que también
se realiza un andlisis de los perfiles de los 30 candidatos, evaluando si cumplian con los requi-
sitos de moralidad y competencia notoria establecidos por la Constitucidn de la Republica de
El Salvador. Para ello, se realizé un estudio comparativo basado en la jurisprudencia nacional
e internacional, dado que no existe un marco legal Unico que defina estos términos de manera
clara.

Este documento aspira a ser una herramienta Util para la ciudadania interesada en los proce-
sos institucionales y para las organizaciones de la sociedad civil comprometidas con el forta-
lecimiento de la democracia y el Estado de Derecho en El Salvador. Asimismo, se espera que
sirva como referencia para futuros procesos de eleccion en los que la moralidad y competen-
cia notorias sean requisitos fundamentales para el acceso a cargos publicos de alta relevancia.
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METODOLOGIA

El proceso de veeduria se desarrollé desde julio del presente aiio al 11 de octubre de 2024, si-
guiendo una ldgica de investigacién cualitativa, en ese sentido, se utilizaron técnicas como re-
visién documental (normativa), solicitudes de informacidn publica, entrevistas a especialistas,
monitoreo de medios y redes sociales, asi como la observacion de entrevistas realizadas a los
candidatos a las magistraturas, por parte de la Comisidn Politica de la Asamblea Legislativa.

RECOPILACION DE INFORMACION DOCUMENTAL

Se realizé una recopilacién de aspectos legales que estdn relacionados a la eleccién de magis-
trados de la Corte Suprema de Justicia, plasmados tanto en la Constitucién de la Republica,
la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, el reglamento interno de la Asamblea Legislativa
y resoluciones de la Sala de lo Constitucional. También se consultaron otras investigaciones
realizadas sobre procesos de eleccién de segundo grado.

SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

De acuerdo con la Ley de Acceso a la Informacién Publica (LAIP), se solicité informacion, re-
lacionada con el proceso de seleccidn de magistrados y magistradas, a los entes obligados:
Asamblea Legislativa, Consejo Nacional de la Judicatura y Consejo Nacional de la Judicatura.
También, aunque no es ente obligado, se solicitd informacién a la Federacidn de Asociaciones
de Abogados de El Salvador (Fedaes).

Las solicitudes de informacidn hacian referencia a CV y expedientes de los candidatos, calen-
darios del proceso de eleccion, criterios y/o baremo utilizado en procesos anteriores, asi como
el que se utilizaria en el proceso correspondiente a 2024; copia del manual vigente para selec-
cion de magistrados y copia de acuerdos de consejo sobre la seleccién de candidatos, entre
otros aspectos que brindaran elementos para profundizar en los perfiles de los candidatos
asi como en el procedimiento a seguir. Sin embargo, las respuestas fueron mayoritariamente
negativas o parciales; dicha situacion complicd la revision completa de los perfiles. Ante esta
limitacién, se complementd la investigacion mediante busquedas en fuentes secundarias, en-
trevistas con expertos y consultas en redes sociales, logrando asi un analisis mas amplio sobre
la idoneidad de los candidatos.
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MONITOREO DE MEDIOS DE COMUNICACION Y DE REDES SOCIALES

Por cada uno de los candidatos finales, los 15 propuestos por el CNJ y los 15 de la Fedaes, se
realizé un monitoreo en medios de comunicacidn y redes sociales, esto permitié conocer, en
algunos casos, antecedentes como profesionales y como personajes publicos. En el caso de
algunos candidatos, el monitoreo permitié cotejar los hallazgos con sus hojas de vida, lo que
brindé elementos para valorar su idoneidad.

ENTREVISTAS A ESPECIALISTAS

Dos especialistas en la tematica de elecciones de magistrados accedieron a una entrevista
para explorar sobre la moralidad y competencia notoria a la luz de las leyes que rigen el proce-
so de seleccidn de magistrados, asimismo, la entrevista permitié conocer qué caracteristicas
consideran los especialistas que debe tener un candidato en la actual coyuntura para aspirar
a ser magistrado de la Corte Suprema de Justicia.

OBSERVACION DE ENTREVISTAS REALIZADAS POR LA COMISION
POLITICA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA

Se dio seguimiento a las entrevistas realizadas a los candidatos a magistrados, por parte de la
Comisidn Politica de la Asamblea Legislativa. De cada entrevista se redactd un resumen de las
respuestas brindadas por parte de los candidatos.

Con la informacién recolectada a través de las distintas técnicas de investigacion, se procedid
a sistematizar la informacion y redaccidn de este informe que contempla cémo se desarrolld
el proceso de seleccién y la indagacidn de dos requisitos puntuales: la moralidad y la compe-
tencia notoria en los aspirantes a las magistraturas.

11
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1.1 MARCO CONTEXTUAL Y ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO DE
ELECCION

La Constitucion de la Republica de El Salvador, en su articulo 186, establece que cada tres
afios se renueva una tercera parte de la Corte Suprema de Justicia (CSJ), en ese sentido, la
Asamblea Legislativa (AL) debe elegir, mediante votacién nominal y publica, a los magistrados
gue ocuparan esos cargos, conforme al articulo 131, ordinal 19 de la Constitucién.

Por mandato de la Carta Magna, la eleccion de los magistrados de la CSJ se realiza a partir
de una lista de candidatos elaborada por el Consejo Nacional de la Judicatura (CNJ); la mitad
de estos candidatos proviene de las entidades representativas de los abogados del pais, que
deben reflejar las principales corrientes del pensamiento juridico. Cabe mencionar que, la
eleccidn de los representantes del gremio de abogados es organizada por la Federacion de
Asociaciones de Abogados de El Salvador (FEDAES), tal como se establecid en los Acuerdos de
Paz de 1992.

En este marco, el 11 de marzo de 2024, el CNJ entregd a la FEDAES el Registro Especial de
Abogados Elegibles para la eleccién de magistrados de la CSJ, asi como el padrdn electoral a
utilizar. Segun informacién publicada en el portal del CNJ, habia mds de 19,400 abogados ele-
gibles, y el padrdn de votantes habilitados estuvo compuesto por mas de 37,800 profesionales
del derecho.

De acuerdo con reportes periodisticos, hasta el 27 de mayo de 2024, sdélo se habia inscrito un
candidato. El 28 de mayo, ultimo dia previsto para la inscripcion, la cifra aumenté a 16 aspi-
rantes, pero la FEDAES decidid extender el plazo hasta el 4 de junio de 2024.

Por otro lado, el 10 de junio de 2024, la FEDAES presentd en conferencia de prensa a los 20
candidatos que finalmente participaron en la eleccidn. Asi, las elecciones del gremio de abo-
gados se llevaron a cabo el 22 de junio de 2024, con el objetivo de seleccionar 15 candidatos
quienes se sumaron a los 15 seleccionados por el CNJ para formar la lista final que fue enviada
a la AL, de la cual se terminaron eligiendo a siete magistrados propietarios. Cabe destacar
qgue el mandato de los magistrados salientes finalizaba el 23 de septiembre de 2024, segun el
Decreto Legislativo 178 del 24 de septiembre de 2015.

Por otra parte, en el proceso de postulacidn ante el CNJ se inscribieron 52 candidatos, de los
cuales 48 fueron entrevistados, ya que cuatro decidieron renunciar. Las entrevistas se realiza-
ron los dias 20, 21, 24 y 25 de junio de 2024. Finalmente, el 2 de julio de 2024, el CNJ entregd
ala AL el listado final con los 30 aspirantes: 15 electos por la FEDAES y 15 seleccionados por el
CNJ a través de su propio proceso.

Una vez recibido el listado final, la Asamblea Legislativa programé entrevistas para los lunes
12,19y 26 de agosto, 2 y 9 de septiembre de 2024, verificando en la observacién que se cum-
plié con dicha programacién.

Posteriormente, el 23 de septiembre del presente afio, la Asamblea Legislativa realizo la elec-
cion por votacion nominal y publica en Sesidn Plenaria para nombrar a quienes sustituyeron a
los magistrados salientes Sergio Luis Rivera Marquez y Paula Patricia Velasquez (ambos magis-
trados de la Sala de lo Contencioso Administrativo); Dafne Yanira Sanchez y Leonardo Ramirez
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Murcia (de la Sala de lo Civil); y Oscar Lopez Jerez (magistrado de la Sala de lo Constitucional
y presidente de la CSJ, quien resultod reelecto como magistrado).

Ademas, la Asamblea eligido a dos magistrados mas para llenar las vacantes dejadas por el
licenciado Enrique Alberto Portillo Pefia, quien renuncié en 2022 como magistrado de la Sala
de lo Contencioso Administrativo, y de Miguel Angel Flores Durel, quien fallecié en 2023 mien-
tras se desempeiiaba como magistrado de la Sala de lo Penal.

Por otra parte, hasta el cierre de este informe, en este proceso de eleccién, la Asamblea Legis-
lativa no nombrd magistrados suplentes, a pesar de que, segun el Decreto Legislativo No. 128
del 24 de septiembre de 2015, el periodo de los magistrados suplentes: Martin Rogel Zepeda y
Ramodn Narciso Granados Zelaya concluia el 23 de septiembre de 2024. Ademas, el periodo de
Oscar Antonio Canales Cisco, magistrado suplente designado para la Sala de lo Constitucional
mediante el Decreto Legislativo No. 224 del 30 de noviembre de 2021, también finalizaba en
esa fecha.

Es relevante sefialar que en los ultimos afios se ha vuelto una practica comun que los nombra-
mientos de magistrados suplentes por parte de la Asamblea Legislativa se realicen en fechas
distintas a las de los magistrados propietarios.

1.2 MARCO NORMATIVO APLICABLE A ELECCION DE MAGISTRADOS/AS
DE LA CSJ

El marco constitucional y legal que regula el proceso de eleccién de magistrados de la Corte
Suprema de Justicia esta establecido en varios instrumentos juridicos: la Constitucion de la
Republica, la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, el Reglamento de dicha ley, el Manual
de Seleccion de Magistrados/as y Jueces/zas del Consejo Nacional de la Judicatura y el Regla-
mento Interior de la Asamblea Legislativa, de la manera siguiente:
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Tabla 1. Marco normativo aplicable a eleccidon de magistrados de CSJ

Cuerpo Normativo Disposiciones y regulaciones

Constitucion de la
Republica

Art. 176: Regula los requisitos para ser magistrado de la CSJ.

Art. 186: Estable el proceso de eleccién de magistrados y las atribuciones
del CNJ para elaborar la lista de aspirantes, el rol de las asociaciones de
abogados en el proceso postulacion y la facultad de la Asamblea Legislativa
para elegir magistrados (Ver Art. 131, ordinal 19).

Art. 187: Regula las facultades del CNJ para proponer candidatos para los
cargos de magistrados de la Corte Suprema de Justicia.

Ley del Consejo
Nacional de la
Judicatura

Art. 49: Disposicion general sobre la formacién de la lista por parte del ple-
no del CNJ, con listado proveniente de la FEDAES y lista propia del CNJ.

Art. 50: Obligacion del CNJ de formar el Registro Especial de Abogados Ele-
gibles para Candidatos a Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, el
cual se formard, segun esta disposicion, del Registro de Abogados Autoriza-
dos que el CNJ que en forma permanente y actualizada lleve el CNJ.

Art. 51: Seleccion de candidatos por parte del CNJ. Esta disposicién faculta
al pleno del CNJ a establecer un procedimiento para garantizar que los can-
didatos reunan los requisitos constitucionales y acrediten idoneidad para
el cargo al que aspiran. Esta deberia ser la base legal para la creacién del
Manual para la Seleccién de Magistrados/as y Jueces/zas, sin embargo, en
el mismo el CNJ sefiala como disposicién habilitante para la creacion de este
el articulo 63 de su Ley, a pesar de que esta se encuentra en el apartado
sobre eleccion de magistrados de cdmara y jueces y no en el capitulo sobre
eleccién de magistrados de la CSJ.

Art. 52: Regula la obligacién el CNJ de solicitar a los aspirantes selecciona-
dos brindar su consentimiento o autorizacidn escrita para la postulacién y
la presentacion de los atestados correspondientes.

Art. 53: Postulacién de aspirantes por medio de proceso de eleccién en la
FEDAES.

Art. 54: Remisidn del Registro Especial de Abogados Elegibles por parte del
CNJ a la FEDAES y atribucidn de la FEDAES para organizar y administrar el
proceso de eleccién en todo el pais.

Art. 55: El proceso debe fundamentarse en principios esencialmente demo-
craticos, asegurando la participacién mayoritaria de las asociaciones repre-
sentativas de los abogados.

Art. 56: Remisidn por parte de la FEDAES al CNJ del listado de los abogados
mas votados en el proceso de eleccion.

Art. 57: Remisidn de la lista final por parte del CNJ a la Asamblea Legislativa.

Art. 58: Obligacidn de la Asamblea Legislativa de elegir a los magistrados de
la lista remitida por el CNJ, por lo menos con quince dias de anticipacion ala
fecha de toma de posesién de los Magistrados que deban ejercer el cargo.

Art. 59: La lista enviada por el CNJ a la Asamblea Legislativa tendra una vi-
gencia de tres afios, con el objeto de que se utilicen para llenar las vacantes
de magistrados de la CSJ que surjan en el plazo indicado.

15
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Cuerpo Normativo Disposiciones y regulaciones

Reglamento Ley del
Consejo Nacional de la
Judicatura

Arts. 60 al 63: Estos articulos regulan lo relativo al Registro Especial de Abo-
gados Elegibles desde su formacion y publicacion, solicitud de ingreso de
abogados que crean cumplir los requisitos y que no aparezca, tramite de la
inscripcion, recursos, actualizacién de la ndmina y publicacién de esta.

Arts. 64 al 69: Estas disposiciones regulan el proceso de registro de los as-
pirantes que participan en las elecciones del gremio de abogados. En esta
etapa hay una gestién mixta entre el CNJ y la FEDAES desde la remision del
Registro Especial de Abogados hasta la creacion del padrén electoral.

Arts. 70y 71: Obligacion de la FEDAES de crear un Reglamento Especial para
la realizacion de las elecciones del gremio de abogados, cuyos resultados
deberan ser comunicados al CNJ por lo menos ochenta dias antes de la fe-
cha de inicio del periodo de funciones de los magistrados a elegir.

Arts. 72: EI CNJ tiene la obligacion legal de revisar la lista parcial remitida
por la FEDAES para verificar si cumple con los requisitos.

Art. 73: A partir de este articulo se regula la etapa de evaluacion y seleccién
de candidatos que el CNJ propondra. Esta disposicion establece los criterios
para determinar la competencia, idoneidad y moralidad de los aspirantes.

Arts. 74 y 75: Una vez finalizado el proceso de evaluacion, el CNJ debera
seleccionar por medio de votacion secreta a los quince aspirantes que com-
pletaran la lista final. Una vez seleccionados los candidatos, el CNJ debera
solicitar a los mismos el consentimiento o una autorizacién por escrito y
completar los atestados que haga falta.

Arts. 76: Una vez completada la lista, el CNJ debe remitirla a la Asamblea
Legislativa y deberd publicarla por una sola vez en dos periddicos de circu-
lacion nacional.
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Cuerpo Normativo Disposiciones y regulaciones

Manual de Seleccién
de Magistrados/

as y Jueces/zas del
Consejo Nacional de la
Judicatura

Art. 2: Brinda las definiciones sobre lo que debe entenderse por Seleccidn,
Moralidad y Competencia notoria entre otros.

Art 3: Determina los principios rectores de los procesos de seleccidon que de-
sarrolla el CNJ.

Art. 23: Establece los criterios de seleccion de moralidad y competencia
notoria e idoneidad.

Art. 37: Determina las fases del proceso de evaluacién y seleccién que desa-
rrollara el CNJ.

Art. 38: Regula el plazo y formas de convocatoria para el proceso.

Art. 39: Establece la documentacién que deberan presentar los interesados
y la obligacion del CNJ de verificar dicha documentacion.

Art. 40: Publicacién de la lista de aspirantes preseleccionados, la cual debe-
ra difundirse en dos periddicos de mayor circulacion, pagina electrénica y
redes sociales del CNJ o cualquier otro medio que resulte idéneo.

Art. 41: Los aspirantes que hayan superado las fases previas, se someteran
a una evaluacion psicoldgica y sociolaboral.

Art. 42: Una vez definida y publicada la lista de aspirantes preseleccionados,
el CNJ realizara con estos las entrevistas para extraer de estas la identifica-
cion de los aspirantes con una corriente relevante del pensamiento juridico,
la vocacidn judicial requerida para ser magistrado, el compromiso con la
institucionalidad del Organo Judicial, su compromiso con la proteccién de
los derechos humanos, los valores democraticos, la ética judicial y la trans-
parencia, entre otros aspectos.

Art. 43: Estable los criterios para la seleccion de candidatos a magistrados
de CSJ, entre los que se destaca: haber desempefiado una magistratura de
segunda instancia durante seis afios o una judicatura de primera instancia
durante nueve afios, o haber obtenido la autorizacion para ejercer la aboga-
cia por lo menos diez afios antes de la eleccidon; independencia e imparcia-
lidad; altos conocimientos juridicos del aspirante que reflejen una corriente
relevante del pensamiento juridico; la vocacién judicial requerida para ser
magistrado, el compromiso con la institucionalidad del Organo Judicial, su
compromiso con la proteccién de los derechos humanos, los valores demo-
craticos, la ética judicial y la transparencia, entre otros aspectos. Similar a lo
evaluado en las entrevistas.

Art. 44: Una vez concluido el procedimiento, el pleno del CNJ deliberara
y seleccionara a los quince candidatos que conformaran la lista definitiva,
lo cual deberd hacer de manera objetiva y a partir del banco de elegibles
conformado por quienes hayan superado el setenta por ciento del puntaje
de ponderacién en el proceso de seleccion.
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Cuerpo Normativo Disposiciones y regulaciones

Reglamento Interior Art. 98: La AL anuncia el inicio del proceso para que los candidatos a funcio-
de la Asamblea narios presenten su documentacién sesenta dias antes de que concluya el
Legislativa periodo de los funcionarios en el cargo.

Art. 99: Las propuestas pasan a estudio de la Comision Politica de la AL,
para que esta “por cualquier medio” determine si los candidatos cumplen
con los requisitos. Las entrevistas en esta etapa no son obligatorias. Una vez
analizados los perfiles por la Comisién Politica debera depurar la lista para
que la AL decida sobre la eleccidn. Esta disposicidn establece que todo este
proceso sera publico.

Art. 100: Esta disposicién faculta a la Comisidn Politica nombrar una subco-
misidn con un mandato especifico para realizar las tareas antes sefialadas.

Fuente: Elaboracién propia a partir de la Constitucion de la Republica y leyes en la materia.

1.3 PRIMERAS FASES DEL PROCESO DE SELECCION DE CANDIDATOS A
MAGISTRADOS/AS

Como se observa en la Tabla 1, la eleccién de magistrados tiene diferentes etapas, las cuales
son desarrolladas por diferentes actores que intervienen en el proceso con atribuciones espe-
cificas y con tiempos establecidos. A continuacidn, se presentan los procesos seguidos tanto
por la FEDAES como por el CNJ.

1.3.1 OBSERVACION Y DOCUMENTACION DE ELECCION ORGANIZADA
POR LA FEDAES

La primera fase del proceso, que se puede denominar etapa prelegislativa, involucra las ac-
ciones del CNJ y la FEDAES. En este primer momento, el CNJ entrega a la FEDAES el listado de
abogados aptos para ser candidatos a magistrados y el padron de abogados habilitados para
votar en las elecciones. Es asi como, a principios de marzo de 2024, la FEDAES solicité formal-
mente al CNJ que proporcionara el listado?, y segun el portal web del CNJ, dicha informacidn
fue brindada el 11 de marzo de 20242,

Posteriormente, la FEDAES recibid las solicitudes de inscripcién de candidaturas para convo-
car a elecciones, lo cual ocurrié el 13 de mayo®. Segln reportes periodisticos, hasta el 27 de

1. LaPrensa Gréfica. (2024, marzo 5). FEDAES pide listado de elegibles para magistrados de CSJ. https://www.
laprensagrafica.com/elsalvador/FEDAES-pide-listado-de--elegibles-para-magistrados-de-CSJ-20240304-0090.
html

2. Consejo Nacional de la Judicatura. (2024, marzo 11). Pleno CNJ entrega a FEDAES el registro especial de
abogados para elecciones de magistraturas de la CSJ. https://www.cnj.gob.sv/index.php/novedades/noti-
cias/2024/752-pleno-cnj-entrega-a-fedaes-el-registro-especial-de-abogados-para-elecciones-de-magistratu-
ras-de-la-csj

3. Diario El Mundo. (2024, marzo 13). FEDAES convoca a elecciones de candidatos a magistrados de
la CSJ. https://diario.elmundo.sv/politica/fedaes-convoca-a-elecciones-de-candidatos-a-magistra-
dos-de-la-csj-2024-2033
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mayo de 2024, solo se habia inscrito un candidato. Y el 28 de mayo, ultimo dia para inscribirse,
se registraron 16 postulantes. Sin embargo, el Comité Electoral de la FEDAES propuso exten-
der el plazo de inscripcion, argumentando posibles retrasos en la obtencidon de constancias,
solvencias y finiquitos por parte de los candidatos, y que el tiempo para inscribirse habia sido
limitado®.

Tabla 2. Listado de candidatos inscritos para eleccion organizada por la
FEDAES (2024)

[\\[o} Candidato Asociacion que lo propuso
1 Ramodn Narciso Granados Zelaya AJUPES
2 Santos Guerra Grijalba ABOJES
3 Alexander Efrain Ticas Navarro ABOJES
4 Raymundo Alirio Carballo Mejia ABOJES
5 Maria de los Angeles Chatara de Orellana ABOIJES
6 Karen Yazmin Hernandez Salmerén ABOJES
7 Andrés Torres Girén ABOJES
8 Salvador de Jesus Tobar Ruiz ABOJES
9 Miguel Angel Umafia Argueta SAO

10 Guillermo Lara Dominguez SAO

11 Martha Alicia Ochoa Aragoén SAO

12 José Antonio Martinez ADESAL
13 Juana Jeaneth Corvera de Meléndez ASAJELP
14 José Mauricio Cardoza Hernandez ASAJELP
15 Joaquin Osmar Vallejos Diaz ASAJELP
16 Marta Maria Iglesias Majano ASAJELP
17 Claus Arthur Flores Acosta ASAJELP
18 Eduardo Antonio Pérez Hernandez ASAJELP
19 Jesus Ulises Garcia ASAJELP
20 Reina Maribel Sigaran de Lemus AAO

Fuente: Elaboracién propia a partir de publicaciones en medios.

4. Diario El Mundo. (2024, mayo 28). Solo un inscrito en proceso de FEDAES para elegir a 15 candidatos a
magistrados de la CSJ. https://diario.elmundo.sv/politica/solo-un-inscrito-en-proceso-de-fedaes-para-elegir-
a-15-candidatos-a-magistrados-de-la-csj
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Tabla 3. Listado de candidatos mas votados en las elecciones de la FEDAES

No. Candidato Votos obtenidos
1 Santos Guerra Grijalba 1,416
2 Juana Jeaneth Corvera de Meléndez 1,059
3 Raymundo Alirio Carballo Mejia 852
4 Miguel Angel Umafia Argueta 813
5 Joaquin Osmar Vallejos Diaz 779
6 José Antonio Martinez 775
7 Alexander Efrain Ticas Navarro 608
8 José Mauricio Cardoza Hernandez 580
9 Martha Alicia Ochoa Aragon 562
10 Claus Arthur Flores Acosta 558
11 Karen Yazmin Hernandez Salmerén 499
12 Ramdén Mauricio Granados Zelaya 494
13 Jesus Ulises Garcia 438
14 Marta Maria Iglesias Majano 398
15 Reina Maribel Sigaran de Lemus 392

Fuente: Elaboracién propia a partir de publicaciones en medios.

Es asi como las elecciones organizadas por la FEDAES se realizaron el 22 de junio de 2024. La
lista final de candidatos en dichas elecciones fue de 20 aspirantes, de los cuales se selecciona-
ron 15. Estos 15, junto con los 15 propuestos por el CNJ, conformaron la lista de 30 candidatos
que se presentd a la Asamblea Legislativa. En las siguientes tablas se detallan las listas de los
candidatos y resultados de las votaciones en el proceso de la FEDAES.

Es importante sefialar que previo a las elecciones, el presidente de la FEDAES destacd la apatia
del gremio de abogados en relacidn con la eleccidon de magistrados, expresando su expectati-
va de que entre 4,000 y 5,000 de los mas de 37,000 abogados habilitados acudieran a votar®.
En las elecciones de 2006, participaron 4,887 abogados; en 2009, 6,665; en 2012, 7,000; en
2015, 5,642; y en 2018, 6,684°.

Segun el Informe de Ciudadanos por una Corte Independiente’, en la eleccidon de 2021 votaron
5,114 abogados, cifra que también respalda un informe del Instituto de Derechos Humanos de

5. ElMundo. (2024, junio 11). Fedaes espera que al menos 4,000 de 18,000 abogados acudan a votar por
candidatos para la CSJ. https://diario.elmundo.sv/politica/fedaes-espera-que-al-menos-4000-de-18000-abo-
gados-acudan-a-votar-por-candidatos-para-la-csj

6. FUSADES. (2021). La eleccién de la FEDAES representa una gran responsabilidad para los abogados, ya que el
pais necesita magistrados independientes. https://fusades.org/publicaciones/PIDEL_FEDAES.pdf

7. Ciudadanos por una Corte Independiente. (2021). Informe de observacién del proceso de eleccién de
candidatos a magistrados de la Corte Suprema de Justicia 2021 organizado por la FEDAES. https://fusades.
org/publicaciones/informe-de-observacion-del-proceso-de-eleccion-de-candidatos-a-magistrados-de-la-cor-
te-suprema-de-justicia-2021-organizado-por-la-fedaes
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la UCA (IDHUCA) sobre el proceso de elecciéon de magistrados en 20218, En las elecciones del
22 de junio de 2024, sélo votaron 3,632 abogados y se declararon nulos 32 votos. El Grafico
1 refleja datos de la participacién de abogados en las elecciones de la FEDAES en los ultimos
procesos de eleccion.

Grafico 1. Abogados que votaron en las elecciones para magistrados de
CSJ organizadas por las FEDAES (2006-2024)

2006 4,887
2009
2012
2015
2018
2021

2024

Fuente: Elaboracién propia a partir de informes independientes.

Consideraciones y aspectos relevantes de esta etapa:

1. En primer lugar, se observa un bajo interés del gremio de abogados por participar como
candidatos a una magistratura, lo que se evidencia en el proceso de registro ante la FE-
DAES, que se vio obligada a ampliar el plazo para recibir solicitudes de inscripcién.

2. Un segundo elemento es la preponderancia de dos asociaciones de abogados vinculadas
al oficialismo. Como se muestra en la Tabla 2, la Asociacion de Abogados Empleados del
Organo Judicial de El Salvador (ABOJES) y la Asociacién Salvadorefia de Abogados Em-
pleados Judiciales y de otras instituciones del Estado (ASAJELP) son las que propusieron
mas candidatos (7 y 8, respectivamente), sumando en total quince candidaturas. Las cinco
propuestas restantes provenian de otras asociaciones, incluida la Asociacién de Aboga-
dos de Occidente (SAQ), aliada de ASAJELP, que presentd tres aspirantes. Segun reportes
periodisticos®, ASAJELP fue fundada por Luis Enrique Lopez Jerez, hermano del magistra-

8. IDHUCA. (2021). La captura del Organo Judicial en El Salvador. https://www.uca.edu.sv/idhuca/wp-content/
uploads/Captura-%C3%93rgano-Judicial-vF.pdf

9. Focos. (2024, julio 2). Asociaciones de abogados alineadas al bukelismo estdn detras de candidatos a la CSJ
por la FEDAES. https://focostv.com/asociaciones-de-abogados-alineadas-al-bukelismo-estan-detras-de-can-
didatos-a-la-csj-por-la-fedaes/
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do Oscar Lépez Jerez, expresidente de la CSJ y reelecto como magistrado. En el pasado,
esta asociacion propuso a Roxana Soriano como comisionada del Instituto de Acceso a la
Informacidn Publica, a pesar de que fue candidata del partido Nuevas Ideas. Soriano ha
sido presidenta de la Corte de Cuentas y recientemente fue electa magistrada presidenta
del Tribunal Supremo Electoral. En 2020, ASAJELP respaldé al Ejecutivo en su violenta
incursion con militares a la Asamblea Legislativa, hecho condenado por diversos organis-
mos internacionales. Ademas, algunos candidatos propuestos por esta asociacién, como
la abogada Juana Jeaneth Corvera de Meléndez, han apoyado medidas impulsadas por
el oficialismo, como el régimen de excepcidn, los juicios masivos y la reforma a la Ley
Organica Judicial que llevo a la depuracion de jueces en 2021. Otro de sus candidatos pro-
puestos, el licenciado Jesus Ulises Garcia, declard a la prensa que respaldaba la reeleccion
presidencial. Por su parte, ABOJES también cuenta entre sus filas con candidatos que han
apoyado abiertamente medidas del oficialismo, incluido el Régimen de Excepcién, como
el caso del ex aspirante Raymundo Alirio Carballo. Esta asociacién también respaldé la
depuracion de jueces de 2021 en un comunicado.

En tercer lugar, las elecciones del gremio de abogados se caracterizaron por un bajo ni-
vel de participacion, lo que, seglin organismos como el consorcio Observa El Salvador,
“podria dejar en duda la representatividad del proceso”*°. Como se observa en el Grafico
1, este afo se registraron los niveles mas bajos de participacion en los Ultimos siete pro-
cesos realizados por la FEDAES. Ademas, el citado consorcio, en un comunicado sobre la
eleccién de magistrados, sefiald que los nUmeros observados en la votacion del gremio
de abogados “son signos que reflejan la falta de confianza en el proceso de eleccién, la
cual se ve agravada por la decision de la AL de no considerar a ninguno de los aspirantes
propuestos en la lista resultante de las elecciones del gremio, realizadas por la FEDAES, lo
que desincentiva la participacién de los abogados”**.

1.3.2 ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION DE
CANDIDATOS POR PARTE DEL CNJ

En esta etapa, el Consejo Nacional de la Judicatura (CNJ) lleva a cabo el proceso de seleccidon
segun lo regulado por la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, su reglamento y el Manual
de Seleccidn aprobado por el pleno del CNJ.

Primero, se realiza la convocatoria para todos los interesados en participar en las ternas. Se-
gun un informe de Accidon Ciudadana de 2021%?, esta convocatoria “debe contener los requi-
sitos, documentacion y plazo que deben cumplir los aspirantes que buscan participar en el
proceso del CNJ”.

Los requisitos del proceso anterior, segiin el mismo informe, fueron: presentacion de una
hoja de vida actualizada junto con el formulario de datos generales requerido por el CNJ;

10.

11.

12.

Observa El Salvador (2024) Informe ante la eleccion de Magistrados de la Corte Suprema de Justicia (CSJ).
https://drive.google.com/file/d/1lavQe6e5PEfv8zHnghl-JwOhEFdb_-cg/view

Observa El Salvador (2024) Comunicado de prensa ante eleccidon de magistrados y magistradas de la Corte
Suprema de Justicia. https://drive.google.com/file/d/1AyRITWOv8xaQ6esJHoQ7nPNM3wilp44S/view

Accién Ciudadana. (2022). Eleccidén de magistraturas a la Corte Suprema de Justicia: Periodo 2021-2030. ht-
tps://www.accion-ciudadana.org/informes/Informe.-Eleccion-de-magistraturas-a-la-Corte-Suprema-de-Justi-
cia.-Periodo-2021-2030.-FEDADES-CNJ-Asamblea-Legislativa.-Accion-Ciudadana.-2022.pdf
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cumplimiento de los requisitos constitucionales y legales para optar al cargo (acomparados
de la declaracién jurada que lo acredite); y cualquier otra exigencia especifica acordada pre-
viamente por el Pleno que respalde la moralidad, idoneidad y competencia notoria. También
se especificaron la documentacién a presentar ante la Unidad Técnica y el plazo para las ex-
presiones de interés.

En 2021, 76 personas presentaron la documentacién para participar en el proceso; posterior-
mente, fueron sometidos a una evaluacion que incluyd pruebas curriculares, psicoldgicas y
una investigacion sociolaboral, conforme a lo dispuesto en los articulos 18, 19y 21 del Manual
de Seleccién de Magistrados y Jueces. Segun el informe de Accién Ciudadana, la “evaluacion
se baso en una escala del 1 al 10, con una ponderacion del 50% para la verificacién curricular,
40% para la entrevista y 10% para la evaluacién psicoldgica y sociolaboral”.

Una vez verificados los requisitos establecidos en la Constitucion, las leyes secundarias y el
Manual de Seleccidn, se procede a la fase de entrevistas para profundizar en los conocimien-
tos de los aspirantes. Este proceso de entrevistas se realizd con apertura, permitiendo la pre-
sencia de diferentes sectores.

1.3.3 PROCESO DE SELECCION EN EL CNJ EN 2024

De acuerdo con lo establecido en la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, su Reglamento
y el Manual de Seleccion, es necesario verificar si, para el proceso de seleccién de 2024, se
cumplieron los requisitos y parametros fijados en estas normas.

En este sentido, se confirma que, el 12 de marzo de 2024, el CNJ realizé la convocatoria gene-
ral'3, es decir, invitd a las asociaciones representativas del gremio de abogados que cumplian
con los requisitos constitucionales y legales a que, dentro de los ocho dias siguientes, acredi-
taran y postularan a sus candidatos para magistrados de la Corte Suprema de Justicia (CSJ).

En su comunicado, el CNJ detallé la documentacién que los aspirantes debian presentar para
participar en el proceso de seleccién, sefialando los requisitos que se muestran en la tabla 4.

Ademas, en cumplimiento con lo regulado en el articulo 39 del Manual de Seleccidn, los aspi-
rantes debian presentar en original los documentos detallados en la tabla 5.

Esto es relevante porque, en teoria, el CNJ cumplio con la formalidad de solicitar a los aspiran-
tes los atestados que acreditaran su competencia, asi como las constancias y solvencias nece-
sarias para verificar su idoneidad moral. Sin embargo, como se detallara en otros apartados
de este informe, dicha informacion no esta disponible para la ciudadania, que deberia tener la
posibilidad de confirmar si esa documentacion fue efectivamente presentada.

13. Consejo Nacional de la Judicatura. (2024). Comunicados CNJ. En Portal de Transparencia CNJ. https://trans-
parencia.cnj.gob.sv/index.php/gestion-cnj/proceso-de-magistrados-as-de-la-csj/category/330-comunica-
dos-cnj
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Tabla 4. Documentacién que debian presentar los aspirantes ante el CNJ

Documentos a presentar

a) Escrito que contenga el interés en participar en el proceso y su consentimiento para integrar la
lista de candidatos, que serd remitida oportunamente a la Asamblea Legislativa, relacionando los
documentos que adjunta.

b) Declaracién jurada ante notario que contenga que no tiene prohibicién legal para desempeiiar
el cargo, que no ha sido condenado por delito alguno, que no tiene afiliacion politica partidaria y
que autoriza al CNJ para constatar la informacién presentada.

¢) Curriculum vitae con fotografia reciente no escaneada (tamafio 3.5 x 4.5 cm).

d) Tarjeta de Identificacion de abogado, Titulo de Doctor en Jurisprudencia y Ciencias Sociales o Li-
cenciado en Ciencias Juridicas, Acuerdo de autorizacion para ejercer la Abogacia, Certificacion de
partida de nacimiento, DUI, NUP o INPEP, todos los documentos anteriores deberan presentarse
en fotocopia certificada por notario.

e) Acuerdo de haber desempefiado una magistratura de segunda instancia durante seis afios o una
judicatura de primera instancia durante nueve afos (para funcionarios judiciales) o haber obteni-
do la autorizacidn para ejercer la abogacia por lo menos diez afios antes de su eleccion.

f) Acreditaciones académicas (Doctorado, Maestria, Diplomados, Capacitaciones o cursos de espe-
cializacién, reconocimientos académicos y publicaciones realizadas y acreditables).

g) Escritos de Trayectoria Profesional (competencia por medio de escritos, demandas, denuncias,
contestacion de demanda, recursos, informes ejecutivos, consultorias o similares).

h) Informe de gestidon suscrito por la Universidad o centro de estudios, que acredite por lo menos
cinco afios en los que el aspirante haya ejercido la docencia.

Fuente: Elaboracién propia con base a comunicado del CNJ.

Tabla 5. Finiquitos, constancias y solvencias de instituciones publicas que
debian presentar los aspirantes ante el CNJ

Documentos a presentar

e Finiquito de la Corte de Cuentas de la Republica (si corresponde de acuerdo con la ley).

e Constancia de antecedentes policiales.

e Constancia de antecedentes penales (excepto a los Magistrados y Jueces Propietarios).

e Solvencia del Ministerio de Hacienda.

e Constancia de cumplimiento de haber presentado la declaracion a la Seccién de Probidad de la
Corte Suprema de Justicia (si corresponde de acuerdo con la ley).

e Constancia del Tribunal Supremo Electoral, de no tener afiliacidn politica partidaria.

e Constancia de tener o no procesos pendientes o fenecidos en la Seccion de Investigacién Profesio-
nal y de la Direccién de Investigacion Judicial, ambas dependencias de la Corte Suprema de Justicia
(en esta ultima si corresponde de acuerdo con la ley).

e Constancia de tener o no procesos pendientes o fenecidos en la PDDH, PGR, FGR y TEG.

Fuente: Elaboracién propia.
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1.3.4 ENTREVISTAS A LOS ASPIRANTES A MAGISTRADOS

Para el proceso de seleccion de 2024 se inscribieron ante el CNJ 52 candidatos, de los cuales
48 fueron entrevistados y evaluados, tras la renuncia de cuatro postulantes. Las entrevistas se
llevaron a cabo en jornadas programadas los dias 20, 21, 24 y 25 de junio de 2024.

Las entrevistas realizadas por el CNJ fueron transmitidas en vivo a través de la pagina de Face-
book de la entidad®. En estas se observd un procedimiento mas riguroso y estandarizado, ya
gue se establecidé un tiempo fijo para la participacidon de cada aspirante. Segun explico el pre-
sidente del CNJ, Miguel Angel Calero Angel, en la primera entrevista, cada sesién tendria una
duracién de veinte minutos: siete minutos para que los aspirantes presentaran su experiencia,
trayectoria profesional y las motivaciones detras de su postulacién, y los trece minutos res-
tantes para responder preguntas.

Los aspirantes seleccionaban sobres cerrados que contenian una serie de preguntas al azar,
las cuales debian responder dentro del tiempo asignado. Esta dindmica se aplicé de manera
uniforme en todas las entrevistas.

Del andlisis de las primeras dos sesiones, que incluyeron a 11 aspirantes, se extrajo una mues-
tra de 40 preguntas. De estas, 33 fueron Unicas, es decir, no se repitieron durante las sesiones.
Sin embargo, 10 preguntas fueron repetidas al menos una vez, acumulando un total de 7 re-
peticiones en casos especificos. Las preguntas registradas en estas primeras dos sesiones, que
también se repitieron en las evaluaciones posteriores, fueron las siguientes:

Tabla 6. Preguntas realizadas por el pleno del CNJ a aspirantes en las
primeras dos sesiones de entrevistas

Preguntas realizadas

1. Parausted éen qué Sala de la CSJ cree que se desempefiaria mejor?

2. Mencione algunos contenidos del derecho a la proteccion jurisdiccional.

3. Para que una disposicion sea conforme a la Constitucién deben cumplirse dos aspectos basicos,
uno formal y otro material équé implica cada uno de ellos?

¢Qué medidas aportaria para vigilar que se administre una pronta y cumplida justicia?

¢Qué jurisprudencia de la Sala de lo Constitucional tiene alcance “erga omnes”?

Cite un caso en el que el silencio administrativo en el procedimiento iniciado a instancia de parte
interesada tiene efectos negativos, articulo 113 de la Ley de Procedimientos Administrativos.

Identifique los principios del derecho penal salvadorefio.

Si usted llegara a ser nombrado magistrado de la CSJ ¢en qué Sala de la CSJ cree que podria des-
empefiarse y por qué?

14. Consejo Nacional de la Judicatura de El Salvador. (2024, junio 26). Entrevistas a candidatos a magistrados de
la CSJ. Facebook. https://www.facebook.com/CNJEISalvador/videos/504302148617698
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Preguntas realizadas

9.

¢Qué lo motiva a participar para candidato para magistrado de la CSJ?

10.

Desarrolle al menos dos principios constitucionales de organizacion que aplicaria en la funcion
administrativa de la CSJ.

11.

En los supuestos de derogacidn genérica o denegatoria genérica ¢ es necesario que se declare la
inconstitucionalidad de dichas disposiciones u opera de forma automdtica? ¢Por qué?

12.

éCual es su vision sobre el procedimiento administrativo disciplinario para funcionarios judiciales
que infringen las funciones de su cargo, determinados por la Ley de la Carrera Judicial?

13.

Segun su trayectoria profesional écon cudl corriente de pensamiento filoséfico-juridico se iden-
tifica?

14.

¢Cudl es su visidn sobre la Inteligencia Artificial y su aporte en la administracion de justicia?

15.

Indique las diferencias entre la responsabilidad patrimonial de la administracion publica y la res-
ponsabilidad patrimonial de los servidores publicos.

16.

¢Qué actos pueden ser impugnados ante la jurisdiccidon contencioso-administrativa?

17.

¢Podria decir cual es su visidn sobre la ética profesional que debe tener un magistrado de la CSJ?

18.

¢Podria mencionar los principios del derecho constitucional y desarrollar dos de ellos?

19.

¢Cémo su trayectoria profesional lo habilita para el desempefio de la maxima judicatura en el
pais?

20.

éRecuerda en qué sentencia de la Sala de lo Constitucional se sentaron las bases sobre la res-
ponsabilidad patrimonial de los funcionarios y empleados publicos por la vulneracién a derechos
fundamentales?

21.

¢En qué consiste la categoria antijuricidad en la teoria del delito?

22.

éCudl es el limite trascendente que tiene el principio de independencia judicial en el ejercicio de
la funcidn jurisdiccional?

23.

¢Qué determina los limites o alcances de los pronunciamientos de la Sala de lo Constitucional
respecto de los casos sometidos a su conocimiento?

24.

¢Qué motivos justifican la modificacion de los precedentes de la Sala de lo Constitucional?

25.

¢Considera necesario que exista diversidad de corrientes filoséficas de pensamiento por parte de
los magistrados que integran la CSJ? ¢Por qué?

26.

¢Por qué se afirma que la jurisprudencia constitucional tiene igual rango jerarquico que la Cons-
titucién?

27.

¢éEn qué consiste la categoria accidn en la teoria juridica del delito?

28.

¢Qué aspectos considera necesarios para el logro de una mejor gestién del Organo Judicial?

29.

De conformidad a la Constitucion de la Republica épodria explicar como se encuentra estructu-
rado el Organo Judicial?

30.

¢En qué consiste la interpretacion conforme a la Constitucion?

31.

¢Qué propondria usted para mejorar la eficiencia y eficacia y reducir la mora judicial?

32.

¢Qué efectos tiene la sentencia emitida por la Sala de lo Constitucional en proceso de inconstitu-
cionalidad promovida por un ciudadano?

33.

éUn juez de Paz puede conocer de audiencias conciliatorias sobre aspectos relativos al cuidado
personal y régimen de comunicacion y trato de las nifias, niflos y adolescentes?

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 7. Preguntas que se repitieron en las entrevistas ante el CNJ

Preguntas repetidas

1. ¢Enqué Sala de la CSJ cree usted que podria desempenfarse y por qué? (Se repite 4 veces).

2. Cite un caso en el que el silencio administrativo en el procedimiento iniciado a instancia de parte
interesada tiene efectos negativos, articulo 113 de la Ley de Procedimientos Administrativos. (Se
repite 2 veces).

3. ¢éQué actos pueden ser impugnados ante la jurisdiccion contencioso-administrativa? (Se repite
3 veces).

4. ¢Como su trayectoria profesional lo habilita para el desempefio de la maxima judicatura en el
pais? (Se repite 2 veces).

5. ¢éQué determina los limites o alcances de los pronunciamientos de la Sala de lo Constitucional
respecto de los casos sometidos a su conocimiento? (Se repite 2 veces).

6. ¢Qué motivos justifican la modificacion de los precedentes de la Sala de lo Constitucional? (Se
repite 2 veces).

7. ¢éPodria mencionar los principios del derecho constitucional y desarrollar dos de ellos? (Se repite
2 veces).

¢En qué consiste la categoria antijuricidad en la teoria del delito? (Se repite 2 veces).

De conformidad a la Constitucién de la Republica ¢ podria explicar como se encuentra estructura-
do el Organo Judicial? (Se repite 2 veces).

10. ¢Cudl es su visidn sobre la ética profesional que debe tener un magistrado de la CSJ? (Se repite
2 veces).

Fuente: Elaboracién propia.

Las preguntas repetidas, de acuerdo con la tabla anterior, abarcan temas relacionados con el
desempenfio en la CSJ, la impugnacién de actos ante la jurisdiccién contencioso-administra-
tiva y la categoria de antijuricidad en la teoria del delito, entre otros. Esta divisién permite
un analisis mas claro de las areas tematicas de mayor interés para el CNJ en su proceso de
evaluacion.

Consideraciones y aspectos relevantes

1. Como se observa en la Tabla 1 del presente informe, las entrevistas constituyen una fase
del procedimiento establecido en el Manual de Seleccion del CNJ. Al menos en esta etapa,
el CNJ definié una lista de preguntas y estandarizé el tiempo de participacion de los aspi-
rantes durante las entrevistas.

2. Sinembargo, entidades como el consorcio Observa El Salvador lamentaron que “el CNJ no
haya transparentado los criterios de seleccién de perfiles tras las evaluaciones”. Esto im-
plica que no existe claridad sobre los otros criterios utilizados y que no es posible verificar
si el CNJ se ajustd al Manual de Seleccion y al marco legal aplicable para este proceso.
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3. EICNIJentrego el listado final de candidatos a la Asamblea Legislativa el 2 de julio de 2024.
Es importante destacar que este listado no fue dado a conocer por el CNJ hasta que fue
presentado a la Asamblea Legislativa®.

4. Como se detalla en otro apartado de este informe, para analizar el proceso de seleccién

llevado a cabo por el CNJ, se presentd una solicitud de acceso a la informacion publica
solicitando la tabla de puntajes obtenidos por cada aspirante. Sin embargo, la respues-
ta oficial fue que dicha informacién era “inexistente”. Ademas, la FEDAES no inform¢ si
realizé alguna evaluacidon de los criterios de moralidad y competencia notoria, ni si utilizé
algun instrumento para determinar si los candidatos cumplian con los requisitos constitu-
cionales y legales. El Consejo Central Electoral de dicha entidad no proporciond respuesta
al respecto.

15. El Diario de Hoy. (2024, julio 2). CNJ entregd a la Asamblea Legislativa listado de candidatos a magistrados
CSJ. El Salvador. https://www.elsalvador.com/noticias/nacional/cnj-entrego-asamblea-legislativa-lista-
do-de-candidatos-a-magistrados-csj/1152833/2024/
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Segun lo manifestado por el presidente de la Asamblea Legislativa, Ernesto Castro, el proceso
de eleccion de los magistrados de la CSJ para el periodo 2024-2033, seguiria el mismo meca-
nismo que en las elecciones anteriores?®.

El proceso en la Asamblea Legislativa se rige por las regulaciones establecidas en el Regla-
mento Interior de este drgano de Estado. Segun el articulo 98 del Reglamento Interior de la
Asamblea Legislativa (RIAL), la Asamblea debe hacer publico el inicio del proceso para recibir
propuestas de candidatos sesenta dias antes de la finalizacién del periodo de los funciona-
rios en el cargo. Una vez recibidas las propuestas, éstas deben ser evaluadas por la Comision
Politica, por cualquier medio que estime conveniente, y determina si los aspirantes cumplen
con los requisitos establecidos. La comisidon debe analizar y verificar los documentos de los
aspirantes y puede entrevistar a aquellos que se considere que cumplen con los requisitos,
con el fin de depurar el listado de candidatos.

2.1 ANTECEDENTE MAS CERCANO (ELECCION 2021)

En la uUltima eleccién de magistrados, llevada a cabo en 2021, la Asamblea Legislativa entre-
vistd a los 30 candidatos en tres sesiones distintas de la Comisidn Politica. Una vez realizadas
las entrevistas, se compartio con todas las fracciones legislativas el listado completo enviado
por el CNJ. A partir de estas propuestas, se emitié un dictamen favorable para la eleccién de
cinco de los postulados, quienes finalmente fueron elegidos para el cargo de magistrados por
el pleno legislativo, como se detalla en la tabla siguiente.

Tabla 8. Magistrados electos y votos obtenidos. Eleccién para el periodo
2021-2029

Nombre Votos obtenidos

Sandra Luz Chicas de Fuentes 78
Alex David Marroquin Martinez 78
Enrique Alberto Portillo Pefia 78
Miguel Angel Flores Durel 64
José Ernesto Climaco Valiente 64

Fuente: Elaboracién propia a partir del Decreto Legislativo 81 de fecha 30 de junio de 2021y
publicaciones.

16. La Prensa Grafica. (2024, mayo 17). Asamblea Legislativa mantendra proceso en elecciones de segundo
grado. La Prensa Grafica. https://www.laprensagrafica.com/elsalvador/Asamblea-Legislativa-mantendra-pro-
ceso-en-elecciones-de-segundo-grado-20240517-0082.html
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En noviembre de ese mismo afio la Asamblea Legislativa eligid a cinco magistrados suplentes,
segun se detalla en la tabla siguiente:

Tabla 9. Magistrados suplentes electos en 2021y periodo de funciones

Nombre Periodo de eleccién

Nelson Palacios Hernandez 2021-2030
Henry Alexander Mejia 2021-2030
Alejandro Antonio Quinteros Espinoza 2021-2030
Ricardo Torres Arieta 2021-2027
Ramén lvan Garcia 2021-2027

Fuente: Decreto Legislativo 2024 de fecha 30 de noviembre de 2021.

Esta mencién es importante, ya que los dos ultimos magistrados nombrados en la Tabla 8
dejaron vacantes dos plazas de altas magistraturas en la CSJ. El magistrado Enrique Alberto
Portillo Pefia, quien fungia en la Sala de lo Contencioso Administrativo, presenté su renun-
cia en noviembre de 2022 y en su lugar fue nombrado un magistrado suplente, el Dr. Henry
Alexander Mejia, quien habia sido electo como magistrado suplente en 2021. El magistrado
Miguel Angel Flores Durel, quien fungia en la Sala de lo Penal, fallecié en julio de 2023 y en su
lugar fue nombrado en dicha sala el licenciado Alejandro Antonio Quinteros Espinoza.

Ambos magistrados suplentes se presentaron como aspirantes ante el CNJ en el proceso de
seleccidn 2024 y formaron parte de la lista final de 30 candidatos que conocid la Asamblea
Legislativa.

2.2 PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS/AS DE LA CSJ EN LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA EN 2024

Con base en lo expuesto en el apartado anterior, se destaca la importancia del proceso de
eleccién de magistrados llevado a cabo en 2024, ya que la Asamblea Legislativa nombraria a
siete de los quince magistrados que integran el pleno de la CSJ. De estos, cinco correspondian
naturalmente a la legislatura 2024-2027, y dos eran resultado de la renuncia de un magistrado
en 2022 y el fallecimiento de otro en 2023.

Ademas, considerando los antecedentes desde 2021, que incluyeron la destitucidon de magis-
trados de la Sala de lo Constitucional el 1 de mayo de ese afio, con la eleccidon de magistrados
realizada recientemente, la actual correlacién de fuerzas favorable al partido oficial ha nom-
brado a los quince magistrados que conforman actualmente el pleno de la CSJ.

El proceso para la eleccion de magistrados en la Asamblea Legislativa siguid los pasos siguien-
tes:
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e 2dejulio de 2024: El CNJ entregé oficialmente a la Asamblea Legislativa el listado final de
30 candidatos a magistrados de la CSJ.

e Programacion de entrevistas: En una reunion de trabajo, la Comisidn Politica de la Asam-
blea Legislativa recibio oficialmente la correspondencia del CNJ con el listado de 30 candi-
datos y acordd programar las sesiones de entrevistas para los lunes 12, 19 y 26 de agosto,
asi como los lunes 2 y 9 de septiembre de 2024, con seis candidatos en cada sesidn, que
serian entrevistados en el orden que figuraban en la lista final.

e Entrevistas: Se llevaron a cabo en las fechas establecidas, con la participacién de todos
los candidatos convocados.

e Finalizacidn de entrevistas: Al concluir las entrevistas del 9 de septiembre, la Comision
Politica acordd emitir un dictamen favorable para que el pleno del Congreso realizara la
eleccion de magistrados.

e Eleccidn: La eleccion de magistrados de la CSJ se realizé el 23 de septiembre de 2024,
fecha limite ya que ese dia concluia el periodo de los funcionarios judiciales salientes. Los
funcionarios fueron electos son 57 votos a favor, una abstencion y cero votos en contra’.

Tabla 10. Magistrados propietarios electos

Nombre Periodo de eleccién

Henry Alexander Mejia (presidente) 2024-2033
Alejandro Antonio Quinteros Espinoza 2024-2030
Lidia Patricia Castillo Amaya 2024-2033
José Fernando Marroquin Galo 2024-2030
Oscar Alberto Lépez Jerez 2024-2033
Miguel Elias Martinez Cortez 2024-2033
Vicente Alexander Rivas Romero 2024-2033

Fuente: Elaboracion propia.

17. Asamblea Legislativa (2024, septiembre 2023, 1:53:30). #EnVivo | Sesion Plenaria N° 21 [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watch?v=Fj-jCzG1_f8&t=6627s
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Tabla 11. Distribuciéon de magistrados en CSJ

Nombre

Henry Alexander Mejia (presidente)

Sala

Sala de lo Constitucional

Elsy Duefias Lovos

Sala de lo Constitucional

José Angel Pérez Chacon

Sala de lo Constitucional

Luis Javier Suarez Magafia

Sala de lo Constitucional

Héctor Nahun Martinez

Sala de lo Constitucional

José Ernesto Climaco Valiente

Sala de lo Contencioso Administrativo

Vicente Alexander Rivas Romero

Sala de lo Contencioso Administrativo

José Fernando Marroquin Galo

Sala de lo Contencioso Administrativo

Miguel Elias Martinez Cortez

Sala de lo Contencioso Administrativo

Alejandro Antonio Quinteros Espinoza Sala de lo Penal
Sandra Luz Chicas Sala de lo Penal
Roberto Carlos Calderdén Escobar Sala de lo Penal
Oscar Alberto Lépez Jerez Sala de lo Civil
Alex David Marroquin Martinez Sala de lo Civil
Lidia Patricia Castillo Amaya Sala de lo Civil

Fuente: Elaboracién propia.

Consideraciones y aspectos relevantes:

1. En esta etapa, es notable la flexibilidad que tiene la Asamblea Legislativa para evaluar a
los candidatos, ya que el Reglamento Interior establece que realizar entrevistas es opcio-
nal, no obligatorio. Ademas, es potestativo formar una subcomisién para llevar a cabo
estas tareas, lo que permite una discrecionalidad en el trdmite del proceso. La Unica obli-
gacion que establece el reglamento es que este proceso debe ser publico.

2. A diferencia de las entrevistas realizadas en el proceso de seleccién del CNJ, en las que
existia un tiempo definido y una lista de preguntas preestablecidas, las llevadas a cabo
ante la Asamblea Legislativa carecieron de parametros o criterios claros, lo que permitié
la disparidad en el tiempo de participacién de los candidatos. Se registro el caso de una
aspirante cuya entrevista duré Unicamente trece minutos, mientras que otro aspirante es-
tuvo diecisiete minutos, y en otros casos, las entrevistas superaron los cincuenta minutos.
Sobre este elemento, el consorcio Observa El Salvador, en el citado informe de observa-
cion al proceso de eleccion, destacd “la ausencia de un procedimiento uniforme para las
evaluaciones, lo que dio lugar a que las entrevistas no tuvieran un tiempo definido parala
presentacidn de los aspirantes, y tampoco existié un listado de preguntas que permitiera
explorar de mejor manera las competencias de los candidatos”.

3. La falta de un conjunto de preguntas estandarizadas en las entrevistas permitié que los
candidatos abordaran una variedad de temas, lo que complicd la posibilidad de comparar
sus respuestas de manera efectiva. Este aspecto resulta relevante, especialmente dado
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que algunos diputados de la Comisidn Politica de la Asamblea Legislativa realizaron pre-
guntas sensibles, como la depuracién de jueces llevada a cabo en 2021, el Régimen de
Excepcidn, y las reformas en el dmbito penal, procesal penal y de Crimen Organizado.
También se cuestiond a los candidatos en temas como la falta de resolucién en casos de
habeas corpus por parte de la Sala de lo Constitucional, asi como el controvertido acuerdo
que modifica el articulo 248 de la Constitucidn, el cual permitiria a la Asamblea Legislativa
realizar reformas sin la necesidad de ratificacién por una legislatura posterior. A criterio
del consorcio Observa El Salvador, “estas preguntas no solo sugieren el perfil de magis-
trados que la actual legislatura podria estar buscando, sino que también plantean interro-
gantes sobre el grado de independencia que estos magistrados tendrian en el ejercicio de
sus funciones”.

Ademas, el presidente de la Asamblea Legislativa en su cuenta en la red social “X” dijo
que el proceso se habia llevado a cabo “apegado a la ley y de manera transparente, de
cara a la poblacién”®8. Sin embargo, la Comision Politica no establecié cuéles fueron los
criterios para elegir a los magistrados electos y juramentados el dia 23 de septiembre y
tampoco transparenté su mecanismo de evaluacion de perfiles. Ademas, se incumplié lo
establecido en el articulo 58 de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura que ordena
a la Asamblea “elegir a los magistrados de la lista remitida por el CNJ, por lo menos con
quince dias de anticipacion a la fecha de toma de posesion de los Magistrados que deban
ejercer el cargo”.

Otro aspecto importante que resaltar es que las hojas de vida de los aspirantes y los expe-
dientes correspondientes no estuvieron disponibles para la ciudadania ni para las organi-
zaciones de la sociedad civil. Esta situacién perjudica el caracter publico que deben tener
estos procesos, los cuales son de gran trascendencia para la institucionalidad. Ademas,
pone de manifiesto el retroceso en materia de acceso a la informacién publica en el pais.
Las hojas de vida de los candidatos a magistrados Unicamente fueron compartidas por la
diputada del partido ARENA (oposicion), Marcela Villatoro, a través de su red social “X"*°.
Al revisar las hojas de vida de los candidatos que fueron electos como magistrados, es po-
sible advertir que acreditan experiencia en diferentes ambitos y que cuentan con las cre-
denciales académicas para ostentar el cargo. Sin embargo, es importante dar seguimiento
al desempefio de sus funciones para verificar si su actuar en el cargo estd apegado a la
Constitucion, la legislacion vigente, los tratados internacionales, el respeto a los derechos
humanos y los principios democraticos propios de un sistema republicano.

Castro, E. (2024, septiembre 23). En la #plenaria21, hemos elegido a los magistrados que integraran la @
CorteSupremaSV. X. https://x.com/ECastroES/status/1838421583125270838

Villabull. (2024, septiembre 19). En el link comparto los CV de los 30 candidatos que me fue entregado en
Comisidn Politica. [Tweet]. X. https://x.com/Villabull/status/1836900396012368149
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3.1 ANTECEDENTES SOBRE LA MORALIDAD Y LA COMPETENCIA
NOTORIA COMO REQUISITOS PARA SER CANDIDATOS/AS A
MAGISTRADOS/AS DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA (CSJ)

Con el listado de 30 aspirantes a magistrados de la CSJ, la Comisién Politica de la Asamblea
Legislativa realizé la ultima fase del proceso, evaluando a los candidatos conforme a su regla-
mento interno. En esta etapa, la Comision debia seleccionar a cinco magistrados propietarios
y cinco suplentes.

No obstante, en este proceso especifico, la Asamblea Legislativa debia nombrar a siete magis-
trados propietarios, debido a la renuncia de un magistrado en 2022 y el fallecimiento de otro
en 2023, como ya se ha mencionado en parrafos anteriores.

Cada uno de los elegidos por la Comisién Politica de la Asamblea Legislativa debe cumplir,
segun la Constitucion (articulo 176), con los siguientes requisitos:

a) Ser salvadorefio por nacimiento.

b) Del estado seglar.

c) Tener mas de cuarenta afios de edad.

d) Ser abogado de la Republica.

e) De moralidad y competencias notorias.

f) Haber desempefiado una magistratura de segunda instancia durante seis afios o una ju-
dicatura de primera instancia durante nueve anos, o haber obtenido la autorizacién para
ejercer la profesion de abogado por lo menos diez aios antes de su eleccion.

g) Estar en el goce de los derechos de ciudadanos y haberlo estado en los seis afios anterio-
res al desempefio de su cargo.

Este apartado se centra especificamente en el requisito de moralidad y competencias no-
torias, el cual histéricamente ha generado recelo al ser considerados factores subjetivos de
evaluacion.

Muestra de este recelo son las criticas emanadas hacia el proceso previo de seleccion de
magistrados, el del afio 2021, donde se eligié a Sandra Luz Chicas de Fuentes, José Ernesto
Climaco Valiente, Miguel Angel Flores Durel, Alex David Marroquin Martinez y Enrique Alberto
Portillo Pefia.

Sobre esa eleccién, el Instituto de Derechos Humanos de la Universidad Centroamericana
José Simedn Canas (IDHUCA) publicé, en octubre de 2021, el informe titulado “La Captura del
Organo Judicial en El Salvador”?, en el cual se concluyd que “es lamentable que, a lo largo de
los afios, al interior de la Asamblea Legislativa, las elecciones de segundo grado se han enten-
dido desde la légica del reparto y la concentracién del poder, y no de elecciones basadas en
el mérito, en correspondencia con las funciones a desarrollar. Permanece siempre una avidez
de controlar el aparataje estatal y eliminar la oposicidon”.

20. IDHUCA. (2021). La captura del Organo Judicial en El Salvador. https://www.uca.edu.sv/idhuca/wp-content/
uploads/Captura-%C3%93rgano-Judicial-vF.pdf
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También hay que recordar que ese proceso de seleccion estuvo precedido por la destitucion
de los cinco magistrados de la Sala de lo Constitucional el 1 de mayo de 2021, un evento en el
cual se separé a Oscar Armando Pineda Navas, Aldo Cader, Carlos Sergio Avilés, Carlos Ernesto
Sanchez y Marina de Jeslis Marenco?..

A la destitucion de los magistrados siguio la imposicion de cinco profesionales cuya moralidad
y competencia notoria fueron ampliamente criticadas por su cercania politica con el partido
Nuevas Ideas, el cual dominaba para ese entonces el Organo Ejecutivo y Legislativo. Estos
magistrados impuestos fueron José Angel Pérez Chacdn, Luis Javier Sudrez, Héctor Nahun
Martinez, Elsy Duefias y Oscar Lopez Jerez.

Regresando a los antecedentes de moralidad y competencias notorias, en febrero de 2009, el
Departamento de Estudios Legales de la Fundacién Salvadorefia para el Desarrollo Econdmi-
co y Social (FUSADES) definié que: “los nuevos magistrados de la CSJ deben ser juristas que,
ademas de los requisitos sefialados por la Constitucidon, sean personas con una reconocida e
intachable trayectoria profesional, ajenos a cualquier interés politico partidario, con princi-
pios éticos, con una alta vocacidon democratica y de respeto al ordenamiento juridico, entre
otras cualidades”?2.

Para ese entonces, ademds, FUSADES hizo un llamado a “transparentar los perfiles de las per-
sonas que integraran las ternas que serdn enviadas a la Asamblea Legislativa”, lo cual, como se
verd mas adelante, no fue cumplido a totalidad por el CNJ y por la FEDAES para los aspirantes
al periodo 2024-2033.

Ocho afios después, en septiembre de 2017, el doctor Rubén Zamora, en su ensayo “Sobre la
eleccién de magistrados de la Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia de El
Salvador: Las practicas politicas y legislativas de la Sala de lo Constitucional de la Corte Supre-
ma de Justicia de El Salvador”, planted que en la eleccién de magistraturas para el Organo Ju-
dicial hay “dos requisitos cruciales que plantean dificultades y merecen consideracion aparte:
la moralidad y competencia notorias”%.

Zamora sostuvo que en el caso de la moralidad notoria esta “excede el campo de la conciencia
personal y se refiere a una consideracién social de su moralidad, es decir que es notada por
otros”. Sugiere ademas que para constatar la moralidad notoria de un candidato a magistrado
las instituciones que proponen, en este caso el CNJ y la FEDAES, y el Organo del Estado que
selecciona, en este caso la Asamblea Legislativa, deben “averiguar si el candidato es una per-
sona cuya moralidad en la sociedad es aceptable, o si por el contrario, en la vida del candidato
hay hechos notorios que lo sefialan como inmoral o con una moralidad deficiente”.

21. El Mundo. (2021, May 1). Asamblea destituye a la Sala de lo Constitucional en El Salvador. https://diario.
elmundo.sv/Pol%C3%ADtica/asamblea-destituye-a-la-sala-de-lo-constitucional-en-el-salvador

22. Fundacion Salvadorefia para el Desarrollo Econédmico y Social (FUSADES) (2009). Importancia de la eleccién
de magistrados de la Corte Suprema de Justicia: Posicidn institucional no. 10. Recuperado de https://fusa-
des.org/publicaciones/importancia_de_la_eleccion_de_magistrados_de_la_corte_suprema_de_justicia_po-
sicion_institucional_no_10_febrero_2009 .pdf

23. Zamora, R. (2017). Moralidad notoria, articulo Rubén Zamora. Fundacion Friedrich Ebert. Recuperado de
https://library.fes.de/pdf-files/bueros/fesamcentral/13728.pdf
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Sobre la competencia notoria, Zamora explicé que para constatarla se puede recurrir a “la
lista de publicaciones cientificas que haya hecho el candidato, en el CV (curriculum vitae u
hoja de vida) que refleja la trayectoria laboral en la judicatura, entre otros. Aunado a lo an-
terior, se podria incluir un cuestionario, elaborado por un grupo de juristas que asesoren al
Legislativo, en el que se explore no solo temas de la personalidad del candidato y de su pasado
sino también de su conocimiento y/o competencia sobre el contenido de su magistratura; sin
embargo, lo mas efectivo en este punto son las audiencias publicas con los candidatos, con
presencia de sectores representativos de la sociedad civil, que permitan a los diputados for-
marse un criterio mas acertado acerca de la competencia profesional del candidato y que le
dan una mayor transparencia y legitimidad a la decision que vayan a tomar”.

Partiendo de los anteriores sefialamientos, para el presente informe y analisis de la moralidad
y competencia notorias de los candidatos/as a magistrados/as de la CSJ periodo 2024-2033
se hizo una serie de peticiones de informacion publica al CNJ, FEDAES, CSJ y la Asamblea Le-
gislativa, con el objetivo de corroborar las herramientas que se utilizaron para medir estos
dos requisitos especificos, pero Unicamente hubo respuestas parciales, lo cual se explica mas
adelante en el apartado de andlisis de perfiles de los candidatos.

En diciembre de 2016, la Fundacidn para el Debido Proceso (DPLF, por sus siglas en inglés) pre-
sentd un informe titulado “El proceso de seleccién de magistrados de la Corte Suprema de El
Salvador: Recomendaciones para una reforma necesaria”?, en el cual se recoge que el Unico
rasgo del perfil de candidatos/as a magistrados/as de la Corte Suprema de Justicia (CSJ) que
no estd desarrollado en una sola ley como tal es precisamente el de moralidad y competencia
notorias, sino que este se encuentra “de manera dispersa e inorganica” en una serie de nor-
mativas legales que seran planteadas en el siguiente apartado del presente informe, que trata
sobre la jurisprudencia para analizar estos aspectos.

3.2 JURISPRUDENCIA SOBRE MORALIDAD Y COMPETENCIA NOTORIA
COMO REQUISITOS PARA SER CANDIDATOS/AS A MAGISTRADOS/AS DE
LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA (CSJ)

Como se ha apuntado, la forma de determinar la moralidad y competencia notorias no esta
plasmada de forma especifica en una sola ley, sino que para definirlas se ha recurrido a una
serie de normativas legales que han permitido construir un método a través del cual se pue-
de llegar a un criterio de seleccién, tomando como punto de partida ciertas caracteristicas y
cualidades que los candidatos/as a magistrados/as deben reunir.

En este apartado se planteara la jurisprudencia basica que el CNJ, FEDAES y la Asamblea Le-
gislativa deben tomar en cuenta para definir si un candidato o candidata a magistrado/a de
la Corte Suprema de Justicia tiene la moralidad y competencia notoria para ocupar el puesto.

Luego se hard un breve analisis comparativo sobre los métodos que ocupan otros paises para
la eleccion de magistrados.

24. Fundacién para el Debido Proceso (DPLF). (s.f.). El proceso de seleccién de magistrados de la Corte Suprema
de El Salvador: Recomendaciones para una reforma necesaria. Recuperado de https://www.dplf.org/sites/
default/files/seleccion_mag_esv5.pdf
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La aplicacidn especifica de estos criterios sobre la lista de 30 candidatos/as entregados por el
CNJ a la Comisidn Politica de la Asamblea Legislativa para el periodo 2024-2033 se hara en los
apartados tres y cuatro del presente informe.

3.3 JURISPRUDENCIA NACIONAL

El articulo 176 de la Constitucidon de la Republica de El Salvador establece la moralidad y com-
petencia notorias como uno de los requisitos para ser magistrado/a de la CSJ.

Este requisito también es planteado en la Carta Magna para otros cargos como el de gober-
nador/a, juez o jueza de paz, juez o jueza de primera instancia, magistrado/a de Camara de
Segunda Instancia, ministros/as, viceministros/as y presidente de la Republica. Sin embargo,
la ley primaria salvadorefia no determina cdmo se define y sobre todo cdmo se mide esas
caracteristicas.

Por ello, ha sido necesario que la definicion de moralidad y competencia notoria sea contem-
plada en otros cuerpos de leyes.

El articulo 66 del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura establece que los
candidatos/as a magistrados/as deberan tener un “elevado nivel de experiencia profesional y
académica, honorabilidad, cultura, méritos civicos y otros similares, que garanticen una acer-
tada candidatura para el cargo”.

Luego, en su articulo 73, establece una serie de criterios para determinar la “competencia,
idoneidad y moralidad” de los candidatos, siendo los siguientes:

a) Acreditar al menos diez afios de ejercicio profesional en una rama especifica del derecho.

b) Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacidn superior, o a la investiga-
cion juridica durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho.

¢) Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de tra-
bajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica.

d) Contar con reportes positivos sobre evaluacién de desempefio en los cargos que ostenten
o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro cargo
publico o privado.

e) Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondientes,
relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos a fin de establecer la
moralidad notoria.

Estos criterios no son exclusivos del proceso que debe realizar el CNJ, pues el articulo 50 de la
Ley del CNJ también establece que el gremio de abogados, representado en este caso por la
FEDAES deberan tener en cuenta para seleccionar a sus candidatos el “elevado nivel de expe-
riencia profesional y académica, honorabilidad, cultura, méritos civicos y otros similares, que
garanticen una acertada candidatura para el cargo”.

En cuanto al Manual de Seleccion Vigente del CNJ, establece en su articulo 2 los conceptos de
moralidad y competencia notoria de la siguiente forma:
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a) Moralidad notoria: Capacidad manifiesta de comportarse conforme a los valores morales
propios de una sociedad democratica

b) Competencia notoria: Dominio destacado del conjunto de actitudes, habilidades y co-
nocimientos de la Ciencia del Derecho en sus diversas disciplinas para su aplicacion en la
solucién de los casos concretos

El mismo Manual de Seleccidon Vigente del CNJ establece en su articulo 3 que para la eleccidn
de candidatos a magistrados y otros funcionarios judiciales se tomara en cuenta el “principio
de idoneidad”, el cual establece que “en la seleccidn se considerara a quienes cumplan con los
requisitos constitucionales y legales establecidos para cada una de las Magistraturas y Judi-
caturas; acreditados con la documentacién confiable que garantice la idoneidad, moralidad y
competencia notorias especificas requeridas para el cargo; la cual estara sujeta a verificacion
por parte del Consejo”.

Ese mismo manual también establece en su articulo 23 que los criterios orientadores para
evaluar por méritos a cada aspirante seran:

En cuanto a la competencia notoria:

Los grados académicos.

Experiencia docente.

Trayectoria profesional.

Actividades de investigacion juridica.

Reconocimientos académicos.

Resultados de la prueba de conocimientos o del curso especializado, segun el caso.

ouUuAswWwNE

En cuanto a la moralidad notoria:

1. Conducta personal del aspirante.

2. Antecedentes sobre procesos disciplinarios o sancionatorios relacionados con el ejercicio
profesional.

3. Cualquier otra circunstancia que acredite la moralidad notoria del/la aspirante.

Y agrega ademas el de idoneidad, que se medird por “la vocacién judicial, imparcialidad e in-
dependencia para ejercer el cargo especifico de que se trate”, en este caso especifico para el
cargo de magistrado/as de la CSJ para el periodo 2024-2033.

Cabe destacar que el Manual de Seleccién Vigente del CNJ, siempre en su articulo 23, estable-
ce que los criterios anteriores seran ponderados porcentualmente en una tabla aprobada por
el pleno del Consejo. Para el caso de la seleccion de candidatos/as a magistrados/as de la CSJ
la tabla estd incluida en dicho Manual y también esta anexada al final del presente informe.

Sin embargo, para analizar el proceso de seleccién correspondiente a este afio 2024 se solicitd
a través de una solicitud de acceso a la informacién publica que se proporcionara la tabla de
cada aspirante con los puntajes obtenidos, pero el CNJ respondié que esta era “informacion
inexistente”, por lo que no se pudo conocer cuanto fue el puntaje que obtuvo cada uno de los
15 candidatos finalistas propuestos por el CNJ a la Comisidn Politica de la Asamblea Legislativa.
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También se solicité a la FEDAES que diera a conocer si realizé alguna evaluacion de los crite-
rios de moralidad y competencia notoria vy si utilizo algin baremo para definir si los candida-
tos cumplian con estos requisitos, pero no hubo respuesta de parte de su Consejo Central
Electoral. Ambas solicitudes de informacion realizadas se anexan en el apartado final de este
informe.

Finalmente, hay que hacer especial énfasis en la jurisprudencia que la Sala de lo Constitu-
cional ha establecido para definir la moralidad y competencia notoria de los candidatos/as a
magistrados/as de la Corte Suprema de Justicia (CSJ), ya que mas adelante, en el apartado de
andlisis de los 30 candidatos propuestos para el periodo 2024-2033, serviran también para
determinar si cumplen o no con dichos criterios.

Es de especial importancia la sentencia de inconstitucionalidad 94-2014 del 8 de abril de 2015,
que en ese momento anulé el proceso de seleccion de candidatos que habia hecho el CNJ para
el periodo 2015-2024 al considerar que no se habian acreditado los atestados que probaban
o justificaban los méritos y aptitudes de los candidatos propuestos, que no se habia hecho
una deliberacion publica de sus credenciales y que no se le habia dado la oportunidad a los
candidatos de expresar publicamente su concepcién del derecho.

La sentencia 94-2014 hace énfasis en el deber del CNJ de documentar y ponderar la idoneidad
y moralidad de los candidatos a la Corte Suprema de Justicia que son propuestos a la Comision
Politica de la Asamblea Legislativa.

Pero este pronunciamiento la Sala de lo Constitucional también hace énfasis a la sentencia de
inconstitucionalidad 19-2012 emitida el 5 de junio de 2012, en la cual se hizo referencia a la
eleccién de magistrados de la Corte Suprema de Justicia para el periodo 2012-2021. Esta sen-
tencia cobra importancia porque dejé definidos los dos conceptos de estudio en el presente
informe y los designd en sintesis de la siguiente forma:

e Moralidad notoria: la probidad, honestidad y rectitud para desempenar con dignidad la
investidura (en este caso, una magistratura de la Corte Suprema de Justicia).

e Competencia notoria: la cualificacion técnica, profesional, empirica y/o académicas re-
queridas para el idoneo desempefio de las responsabilidades y funciones inherentes al
cargo.

Es importante destacar también que la sentencia de inconstitucionalidad 19-2012 estable-
cid que durante el proceso de seleccidon de magistrados se debe dejar claro el por qué se ha
elegido a determinado candidato: “si bien respecto al requisito de moralidad y competencia
notorias el legislador posee discrecionalidad para elegir al funcionario que tenga la cualifica-
cion técnica, profesional y personal necesaria para el ejercicio de un cargo publico, se deben
dar las razones por las que, con base en la documentacion recabada, tal persona es idonea
para desempefiar una funcién publica. Todo ello después de un procedimiento revestido de
publicidad, en la doble direccion que se ha sefalado”.

Finalmente, para el presente informe se solicité a la CSJ, a través de una solicitud de acceso a
la informacion publica, una sistematizacién de la jurisprudencia relacionadas a elecciones de
magistrados de la misma CSJ y el Organo Judicial proporciond un listado con 49 sentencias y
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sus respectivos enlaces para ser consultadas en linea. Esto se convierte en uno de los princi-
pales aportes de este informe, pues el listado adjunto servird para que en futuros procesos
se pueda consultar directamente la informacion y estudiar las respuestas que se brindaron.

3.4 JURISPRUDENCIA INTERNACIONAL

En este apartado también se hace una breve comparativa sobre los procesos de seleccién de
magistrados/as de la CSJ (o sus instituciones homdlogas) en otros paises de Latinoamérica.

Antes de abordar los ejemplos de otros paises, es importante recordar que, en 2013, Margaret
Satterthwaite, entonces Relatora Especial de la ONU sobre la Independencia de Magistrados
y Abogados, tras una misién en El Salvador, concluyé que ni la Constitucién ni otras leyes del
pais establecian un mecanismo claro para evaluar los requisitos de moralidad y competencia
notorias.

“Esto significa que, en la practica, los candidatos a las funciones antes mencionadas se se-
leccionan Unicamente sobre la base de requisitos formales y sumamente generales que no
permiten una evaluacidn adecuada de la integridad moral, la independencia y la cualificacion
profesional del candidato”, escribié en su informe?.

La jurisprudencia y los estandares internacionales, como los Principios Basicos relativos a la
Independencia de la Judicatura de |la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU)?, no recogen
especificamente los conceptos de moralidad y competencia notoria de la legislacién salvado-
refia, pero si establecen conceptos similares como la competencia profesional y la integridad.

El principio 10 establece que “las personas seleccionadas para ocupar cargos judiciales seran
personas integras e idéneas y tendran la formacién o las calificaciones juridicas apropiadas.
Todo método utilizado para la seleccién de personal judicial garantizara que éste no sea nom-
brado por motivos indebidos”.

Surge entonces la interrogante de como es el proceso de seleccién en otros paises y se ponen
a continuacién cuatro ejemplos que intentan resumir lo variado de la legislaciéon latinoameri-
cana, pero a su vez establecen puntos en comun sobre los conceptos salvadorefios:

a) Guatemala: En el pais vecino los magistrados de la Corte Suprema de Justicia deben “ser
guatemaltecos de origen, de reconocida honorabilidad, estar en el goce de sus derechos
ciudadanos y ser abogados colegiados, salvo las excepciones que la ley establece con res-
pecto a este Ultimo requisito en relacion a determinados jueces de jurisdiccion privativay
jueces menores”.

25. Naciones Unidas, Relatora Especial Gabriela Knaul. (2013). Informe de la Relatora Especial sobre la indepen-
dencia de magistrados y abogados: Adicion: Misién a El Salvador. Recuperado de https://www.refworld.org/
es/ref/inforpais/cdhonu/2013/es/95814

26 Naciones Unidas, Oficina del Alto Comisionado para los Derechos Humanos. (1985, septiembre 6). Principios
basicos relativos a la independencia de la judicatura. https://www.ohchr.org/es/instruments-mechanisms/
instruments/basic-principles-independence-judiciary
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El concepto de “reconocida honorabilidad” es muy similar al de moralidad notoria que se
recoge en la Constitucion de El Salvador y la Corte de Constitucionalidad de Guatemala lo
ha definido como “la reputacién que una persona goza en la sociedad, es decir, el juicio
que la comunidad se forma acerca de las cualidades morales y de los méritos de la perso-
nalidad de un individuo”.

Meéxico: Su constitucion establece que es el Presidente de la Republica quien propone di-
rectamente una terna de candidatos para ministros de la Corte Suprema de Justicia (CSJ)
y estos se someten a consideracién de la Camara de Senadores, la cual entrevista a cada
uno de los candidatos.

La Constitucién mexicana establece como uno de los requisitos que cada candidato debe
“Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena
corporal de mas de 1 afio de prision. No podra ser elegido quien haya sido condenado
por robo, fraude, falsificacién, abuso de confianza y otro delito que lastime seriamente la
buena fama en el concepto publico, cualquiera que haya sido la pena impuesta”.

La CSJ mexicana esta formada por 11 ministros y la Constitucién de dicho pais también
recoge que los candidatos deben tener como rasgos “Eficiencia, capacidad y probidad” y
“Distinguida honorabilidad, competencia, y antecedentes profesionales”.

Recientemente la presidenta electa Claudia Sheinbaum presentd un plan para elegir a los
magistrados por votacién directa popular, algo que solo ocurre en otro pais latinoameri-
cano, Bolivia.

Bolivia: Desde 2011 este pais sudamericano elige por votacién popular a los miembros
del Tribunal Supremo de Justicia. Los candidatos pasan primero por un proceso de pre-
seleccion de la Asamblea Legislativa Plurinacional y los elegidos son sometidos luego al
conocimiento de la poblacién para que en un proceso de eleccién nacional se elijan a los
28 miembros del Tribunal.

Este proceso esta basado en el articulo 178 de la Constitucion de Bolivia, que establece
que “la potestad de impartir justicia emana del pueblo boliviano y se sustenta en los
principios de independencia, imparcialidad, seguridad juridica, publicidad, probidad, ce-
leridad, gratuidad, pluralismo juridica, interculturalidad, equidad, servicio a la sociedad,
participacién ciudadana, armonia social y respeto a los derechos”.

La Constitucion boliviana también manda los candidatos “no tengan militancia politica, no
hayan sido parte de gobiernos dictatoriales ni hayan estado involucrados en violaciones a
derechos humanos”. Los magistrados son elegidos para periodos de seis afios.

Colombia: La Corte Suprema de Justicia de Colombia estd compuesta por 23 magistrados.
Los candidatos a las magistraturas deben “Haber desempefiado, durante quince afios,
cargos en la Rama Judicial o en el Ministerio Publico, o haber ejercido, con buen crédito,
por el mismo tiempo, la profesion de abogado o la catedra universitaria en disciplinas
juridicas en establecimientos reconocidos oficialmente. Para el cargo de Magistrado de la
Corte Suprema de Justicia y del Consejo de Estado, la catedra universitaria debera haber
sido ejercida en disciplinas juridicas relacionadas con el drea de la magistratura a ejercer”.

Si se quieren consultar procesos en otros paises no solo de Latinoamérica sino a nivel mundial
se puede consultar la biblioteca digital del Congreso Nacional de Chile? .

27.

Biblioteca del Congreso Nacional de Chile (BCN). (s.f.). Requisitos para ser magistrados de Corte Suprema de
Justicia a nivel mundial. Recuperado de https://www.bcn.cl/procesoconstituyente/comparadordeconstitu-
ciones/materia/hocres

43



44

|V

PERFIL DE LOS CANDIDATOS A
MAGISTRADOS/AS DE LA CSJ



VEEDURIA AL PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS Y MAGISTRADAS DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE
EL SALVADOR (2024-2033)

Planteados los antecedentes y tras un repaso por la jurisprudencia bdsica para definir la mo-
ralidad y competencia notoria, en este apartado se presentara el perfil detallado de cada uno
de los 30 candidatos propuestos por el Consejo Nacional de la Judicatura (CNJ) a la Comisidn
Politica de la Asamblea Legislativa.

Este listado fue entregado el 2 de julio de 2024 y contiene los nombres de los 15 aspirantes
seleccionados en el proceso del CNJ y los 15 aspirantes seleccionados en la eleccidn de la Fe-
deracidon de Asociaciones de Abogados de El Salvador (FEDAES).

Luego de conocerse el listado definitivo y para motivos de este informe se solicitaron tanto al
CNJ como la FEDADES las versiones publicas de los curriculos de los candidatos para cotejar la
informacidn y crear estos perfiles a partir de la misma informacién que los profesionales del
derecho habian entregado para validar sus postulaciones, pero lamentablemente ninguna de
las instituciones brindé la informacion.

En el caso del CNJ, respondié que la informacién de las hojas de vida de los candidatos es in-
formacion confidencial al tratarse de datos personales, por lo tanto, no concedian el acceso,
salvo que cada uno de los candidatos lo aprobara.

Eso generaba una dificultad pues habia que contactar a cada uno de los 30 candidatos para
pedir su permiso, pese a que la Ley de Acceso a la Informacion Publica (LAIP) establece que si
se pueden realizar versiones publicas de este tipo de informacién y que, como ya se vio en el
apartado numero dos del presente informe, la jurisprudencia de la Sala de lo Constitucional
ordena a que se haga publica la informacién de los candidatos.

En cuanto a la FEDAES, también se solicité la informacion con el Consejo Central Electoral
que liderd el proceso de eleccion de precandidatos para el periodo 2024-2033, pero no hubo
respuesta a la solicitud.

Ademas, se pidid a la Corte Suprema de Justicia (CSJ) informacion sobre las hojas de vida de
los candidatos, pero esta respondid que Unicamente el CNJ tenia esa informacién y que el CNJ
era la institucién encargada de tramitar las hojas de vida a la Asamblea Legislativa, por lo que
no guardaba copia de ello.

De esa forma, ninguna institucién proporciond los curriculos y atestados de los 30 candidatos,
lo que dificulté crear sus perfiles y se construyeron Unicamente con los datos que los mismos
candidatos compartieron en las entrevistas del CNJ y lo que se pudo obtener de ellos a través
de un escaneo de su informacién en web y redes sociales.

Dicho esto, a continuacién, se detallara la informacidn de los candidatos a la que se pudo ac-
ceder con el proceso anteriormente descrito. Para cada perfil se encontraran dos apartados.

El primero corresponde a determinar si el candidato cumple con los requisitos que establece
el articulo 176 de la Constitucién de la Republica de El Salvador y el segundo corresponde a
determinar si cumple con los criterios contenidos en el articulo 73 del Reglamento de la Ley
del Consejo Nacional de la Judicatura.

En ambos se incluye informacidn recopilada en redes sociales sobre cada candidato que busca
agregar y corroborar si cuenta con algun tipo de afinidad politica o con alguna anomalia que

45



46

VEEDURIA AL PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS Y MAGISTRADAS DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE
EL SALVADOR (2024-2033)

no haya sido expuesta publicamente en los procesos de preseleccién realizados por el CNJ y
la FEDAES.

A continuacion, se presenta una ficha por cada aspirante, en orden alfabético se ha colocado
a las personas que resultaron electas por la Asamblea Legislativa y posteriormente siguiendo
el mismo orden se encuentran los aspirantes que participaron, pero no fueron electos. Cabe
mencionar que todas las personas electas pertenecen a la lista presentada por el CNJ. Ademas
las imagenes de las candidatas y candidatos fueron obtenidos de la pagina oficial de la red
social “X” de la Asamblea Legislativa.

4.1 PERFIL DE LOS MAGISTRADOS/AS ELECTOS

4.1.1 Lidia Patricia Castillo Amaya

a) Requisitos segun la Constitucion:

Ser salvadorefio de nacimiento: Si

Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (46 afios)

Abogado de la Republica: Si

Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve anos: NO

O haber obtenido la autorizacion para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10

afios antes de su eleccién: Si

8. Estarenelgoce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis aifos anteriores
al desempefio de su cargo: Si

9. Afiliacion partidaria: NO (Pero es empleada de Casa Presidencial desde 2022)

NoOU A ®wN e

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-

tencia notoria:

1. Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:
Especializada en derecho constitucional, segun el listado que el CNJ envid a la Asamblea
Legislativa. Tiene 20 afios como abogada, ademas de un doctorado en derecho publico,
con énfasis en derecho comunitario constitucional. Cuenta también con una maestria en
derecho chino comparado con especializacion en derecho civil. Es miembro titular del
Tribunal Sancionador de la Defensoria del Consumidor.

2. Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacidn superior, o a la investiga-
cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Ha sido docente de licenciatura, maestria y doctorado es universidades privadas de El
Salvador y Brasil.

3. Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

En su curriculo como funcionaria publica, disponible en el portal de transparencia de la
Defensoria del Consumidor, hay antecedentes de varios escritos académicos en inglés,
portugués, italiano y espafiol, desde el afio 2012.

4. Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempeiio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay informes disponibles en este apartado.
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Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay informes disponibles en este apartado.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo que desempefiaba antes de ser electa: Subsecretaria de Integridad y Cumplimiento
en la Secretaria de Cumplimiento y Mejora Continua de la Presidencia de la Republica.
Posee experiencia en el ambito académico como investigadora en temas juridicos.

Es abogada desde hace 20 afios, notaria hace 19 afios y posee maestria en derecho chino
y doctorado en Derecho Publico por la Universidad de Bari, Italia y una estancia postdoc-
toral en Brasil.

En 2017 y 2018 se desempefié como asesora de la Fraccion del FMLN en la Asamblea Le-
gislativa. Dijo que era una relacién laboral, no una vinculacion material.

En 2019 comienza una carrera como funcionaria publica en el Tribunal Sancionador de la
Defensoria del Consumidor, después como asesora y posteriormente como subsecretaria
de Integridad y Cumplimiento en CAPRES.

Dijo aspirar a integrar la Sala de lo Constitucional, por su formacion o en la Sala de lo Con-
tencioso Administrativo.

Sostuvo que llevaria su conocimiento del derecho comparado respecto a como otros or-
denamientos han resuelto problemas de indole constitucional, traeria sentencias de otros
paises y doctrina que haya generado efectos juridicos convenientes.

Destaco la necesidad de revisar la Ley de Procedimientos Constitucionales, explicando
que esta es una ley “pre-constitucional”, es decir, que existe desde antes de que tuviéra-
mos la actual Constitucional. Estamos con reglas desactualizadas, dijo, por tanto, necesi-
tan actualizarse acorde a las nuevas tendencias del derecho constitucional y a las nuevas
tendencias del derecho procesal constitucional.

Su entrevista fue la mas corta, con una duracién de trece minutos.

41.2 Oscar Alberto Lépez Jerez

a) Requisitos segun la Constitucion:

AW e

N o

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mayor de 40 afios: Si (62 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempefiado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: Si (llegé al
proceso como magistrado presidente de la Corte Suprema de Justicia)

O una judicatura de primera instancia durante nueve anos: NO

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: NO (Pero sus antecedentes, detallados mas abajo, lo ponen en linea
con el oficialismo)
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b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho constitucional, derecho penal, derecho de familia, segun el
listado que envid el CNJ a la Asamblea Legislativa. Comenzd como asesor juridico del Es-
tado Mayor en 1987, en 1990 pasd a un Juzgado de lo Penal, luego fue miembro suplente
del Consejo Nacional de la Judicatura y ha sido abogado en el libre ejercicio. En 2015 llegé
a ser magistrado de la Corte Suprema de Justicia y fue asignado a la Sala de lo Civil, para
en 2021 convertirse en magistrado impuesto de la Sala de lo Constitucional y presidente
de la Corte Suprema.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

No hay registro de experiencia como docente.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

En 2024 present6 el libro “La jurisprudencia constitucional como fuente de derecho”, de
su autoria. No hay mas registros de libros, Unicamente de articulos.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No tiene reportes positivos, pero si multiples sefialamientos en reportes periodisticos
por su cercania con el diputado Guillermo Gallegos, envuelto en temas de narcotrafico.
También esta incluido en la Lista Engel por su participacion en el golpe contra la Sala de lo
Constitucional de 2021 y por asumir como presidente impuesto de la Corte Suprema de
Justicia.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay registro de sus declaraciones de probidad desde que asumié como magistrado.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Desempefiaba el cargo de Magistrado presidente de la CSJ (Ahora preside
la Sala de lo Civil).

Es Abogado y Notario.

Posee experiencia en el libre ejercicio de la profesién por 25 afios, posteriormente fue
electo magistrado de la CSJ en 2015, ejerciendo en esa sala hasta 2021, posteriormente
fue nombrado presidente de la CSJ en un proceso cuestionado. En su ejercicio profesional
destaca haber presentado iniciativa de ley para que se realizara un examen de notariado
al menos una vez al afio.

Fue felicitado por el presidente de la Asamblea por algunas decisiones como lo hecho con
los jueces, le dijo.

Destacé como positiva la reforma a la Ley de la Carrera Judicial aprobada mediante decre-
to 144 de 2021 (Depuracién de jueces)

Dijo que ya no se ve fuera de la CSJ, que su deseo es continuar.

Citd las criticas hechas acerca de que los Habeas Corpus presentados no se han resuelto.
Brind¢ las cifras siguientes: El 1 de mayo de 2021 encontraron un total de procesos 2,724.
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Desde esa fecha hasta el 31 de julio de 2024 ingresaron 8,531 casos, sumando 11,255 ca-
sos. De esos se han resuelto 9,468.

Se ha suspendido 966 entre abogados y notarios, sefialo.

Propone reforma a la Ley de Notariado, estableciendo que el abogado que no pase el
examen de notariado en un afio, que espere dos para poder participar nuevamente. Que
el abogado recién graduado no se puede examinar si no ha pasado tres afios, porque solo
lo hacen para probar y en las universidades deberia haber mas materias sobre esta rama.
Destaco que se estd construyendo varios centros judiciales a nivel nacional, lo que va a
reducir el costo en alquileres.

Propuso reducir el presupuesto de la CSJ.

Propone modernizar utilizando la tecnologia. El protocolo electrénico es otra apuesta.
Ademas, el Ciber juez, que vio en China y Qatar.

Sefialé que habia suprimido 11 bibliotecas a nivel nacional porque eran visitadas por 2
personasy la de la CSJ es visitada por 15 personas al mes. Tenian un costo de 40 mil déla-
res mensuales y habilité la Biblioteca Digital por un costo de 26 mil ddélares anuales.

41.3 José Fernando Marroquin Galo

a) Requisitos segun la Constitucion:

NOU A wN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mayor de 40 afios: Si (49 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve anos: NO

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: NO

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho constitucional y derecho penal, segun la clasificacién envia-
da por el CNJ a la Asamblea Legislativa. Tiene una maestria en iniciacion a la investigacién
juridica. Desde 2006 es asistente de magistrados en la Sala de lo Constitucional. En 2021
pasd como asistente a la Sala de lo Penal y ha desarrollado su carrera profesional como
empleado del CNJ y de la CSJ.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Fue director de la Escuela de Capacitacion Judicial del CNJ. Ha sido docente en diversas
universidades privadas del pais desde el afio 2009, principalmente en el occidente del
pais.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:
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Hay registro de articulos académicos, ensayos y columnas escritas desde su posicion
como docente, pero no de libros.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

Su hoja de vida esta en linea en el portal del CNJ pues ha participado ya en anteriores
procesos. Ahi constan reconocimientos y diplomas obtenidos en sus puestos.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

Su hoja de vida esta en linea en el portal del CNJ pues ha participado ya en anteriores
procesos. Ahi constan reconocimientos y diplomas obtenidos en sus puestos.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo que desempefiaba antes de ser electo: Asistente de la Sala de lo Penal en la CSJ
(Actualmente magistrado de la Sala de lo Contencioso Administrativo)

Es Abogado y Notario

Posee experiencia en colaborador judicial en Camara, también en la Escuela de Capacita-
cion Judicial del CNJ, la cual llegé a dirigir y luego como asistente de magistrados de la CSJ.
Ante la pregunta del diputado Reynaldo Carballo sobre su opinion del Régimen de Ex-
cepcidn dijo que es una herramienta de politica criminal politicamente legitima y juridi-
camente vdlida. Politicamente legitima por el nivel de aceptacién ciudadana con el que
cuenta. Juridicamente es valida porque esta reconocida en la Constitucion y en el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos y en el articulo 27 de la Convencion América
de Derechos Humanos.

Hay que distinguir la forma en que esta regulado y la forma en que se aplica y el respeto
a los derechos humanos, sostuvo.

Propone trabajar en la eficiencia y en la reduccion de la mora judicial, con un trabajo mas
rapido, mas certero y eficaz.

Los jueces y magistrados son independientes pero responsables de sus decisiones y de-
ben rendir cuentas a la poblacién, dijo.

Puede evaluarse que la CSJ deba rendir cuentas a la Asamblea Legislativa, manifesto.

La CSJ debe trabajar en coordinacién con otras entidades, dijo.

Propone revisar leyes que regulan procedimientos que ya no tienen razon de ser y que
podrian acortarse.

Aposto por digitalizar los expedientes judiciales y generar estadisticas sobre el estado del
proceso para ver cémo se estd gestionando la carga.

4.4 Miguel Elias Martinez Cortez

a) Requisitos segun la Constitucion:
1.

2.
3.
4

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (43 afios)
Abogado de la Republica: Si
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Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: NO (Fue nombrado magistra-
do de Camara Ambiental en 2021)

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: NO

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho de familia y derecho de medio ambiente, segun el listado
que envid el CNJ a la Asamblea Legislativa. Abogado desde 2007. Tiene una maestria en
derecho constitucional. Estudia un doctorado en derecho constitucional. Desde 2021 es
magistrado presidente de la CdAmara Ambiental de San Salvador que también tiene com-
petencia en materia civil y mercantil, por lo que su experiencia como juzgador es corta.
Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Es docente universitario desde 2012, seglin externd en su entrevista ante el CNJ y actual-
mente sigue dando clases en maestrias de la Universidad Andrés Bello.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

Es asesor de tesis y capacitador en material de violencia de género, pero no hay registro
de publicaciones de su autoria en linea.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay reportes positivos encontrados, pero si una publicacion de 2023 de la Revista Di-
gital Factum en la que especialistas critican su corta preparacion en materia ambiental, la
cual no le haria tener la competencia notoria para ser magistrado presidente de la Cdmara
Ambiental.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay reportes al respecto.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo que desempefiaba antes de ser electo: Magistrado presidente de Camara de lo
Ambiental de Segunda Instancia en Santa Tecla (Actualmente magistrado de la Sala de lo
Contencioso Administrativo)

Es Abogado y Notario, cuenta con una maestria en Derecho Penal Constitucional y actual-
mente cursando tercer afio de doctorado en Derecho Penal Constitucional.

Posee experiencia en el érgano judicial en diferentes cargos y en entidades privadas.
Sobre la colaboracién entre Organos de Estado dijo que debe existir trabajo coordinado
entre todas las instituciones y sefiala que se ha mejorado.
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Sobre las reformas al Organo Judicial sefialé que es necesario revisar la carga judicial y
el departamento de Estadistica puede ayudar, para redistribuir la carga laboral. Usar el
mapa judicial.

Propuso revisar si la parte administrativa debe estar en manos de la CSJ.

Los actos de comunicacion pueden hacerse incluso por WhatsApp, dijo.

Propuso impulsar el uso de las tecnologias en la modernizacién de la CSJ.

Propuso que los juzgados de paz conozcan cosas que conoce el juzgado de primera ins-
tancia.

La justicia no puede ser un privilegio de pocos, sino que debe ser para todos, asegurd. Las
denuncias de violencia intrafamiliar no se toman por llamada telefénica y deberia, dijo.
Propuso hacer demandas y denuncias por medios electrénicos y digitalizadas.

4.5 Henry Alexander Mejia

a) Requisitos segun la Constitucion:

AW

N o

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mayor de 40 afios: Si (49 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempefiado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: Si (viene
de fungir como magistrado suplente de la CSJ desde 2021)

O una judicatura de primera instancia durante nueve anos: NO

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: NO (En entrevistas externd su afinidad con la idea de hacer reformas
a la Constitucidn)

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su especialidad es el derecho constitucional y el derecho administrativo, segun el listado
enviado por el CNJ a la Asamblea Legislativa. Tiene un doctorado en derecho y una maes-
tria en derecho publico. Actualmente es magistrado en funciones de la Sala de lo Conten-
cioso Administrativo, desde 2021.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Ha sido profesor en derecho administrativo y constitucional en la Universidad de El Sal-
vador y en distintas universidades privadas desde 1999. También ha sido docente de uni-
versidades extranjeras como la Universidad Panamericana de México y la Universidad
Auténoma de México.
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Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

Ha escrito un Manual de Derecho Administrativo Salvadorefio y ha escrito diversos articu-
los y coautor de al menos 32 libros en derecho.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay reportes al respecto.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay reportes al respecto.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo que desempefiaba antes de ser nombrado: Magistrado suplente de la CSJ (Actual-
mente es magistrado presidente de la CSJ)

Es Abogado y Notario, con maestria y doctorado en Derecho Pluralista Publico y Privado,
con estudio en paises como Espafia y Brasil (becado).

Posee experiencia como profesor universitario en la UES y en universidades de otros pai-
ses, consultor en derecho administrativo y capacitador en el CNJ. También ha sido inves-
tigador y autor de 4 libros.

Destaco sus aportes en diferentes areas de trabajo de la CSJ, como en el examen de no-
tariado.

Propuso la modernizacidn normativa, que pasa por un procedimiento legal. La Constitu-
cion y diferentes leyes pasan por la Asamblea Legislativa. La Ley Orgénica Judicial debe
ser revisada, para modernizar el OJ, que establezca la estructura y a partir de ahi delimitar
competencias en funcidn de la materia, el territorio y el grado. Los jueces se paz podrian
ser competentes podrian tener competencia en temas de menor cuantia.

Ademas, propuso habilitar la firma electrdnica para jueces, magistrados y secretarios.
“En cuanto al principio de transparencia, que es un pilar del Estado de Derecho, tener
acceso a las actas de Corte Plena y hacer uso de las nuevas tecnologias en establecer tips
orientativos para acercar la justicia al ciudadano”.

“Se debe proponer una nueva Ley de la Carrera Judicial. Hay cosas que ya no responden
a la realidad de hoy dia”.

Sobre los temas éticos dijo que “un juez no deberia ser activista, aunque si puede hacer
uso de su libertad de expresidon”. Pero hay limites, para evitar conflictos de intereses.

“El articulo 86 establece el principio de separacién de poderes, que incluso se ve en regi-
menes que no son democraticos”.

“En 2020, en pandemia, se dictaron reglas por el gobierno que podrian tener un problema
por la competencia porque suspendian derechos. Ahi se perdié la oportunidad histdrica
de poner en funcionamiento el principio de colaboracién. Desde el punto de vista politico
la Sala de lo Constitucional se precipité al declarar inconstitucional el cuerpo normativo
(dictado por el gobierno) a pesar de la pandemia”.
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41.6 Vicente Alexander Rivas Romero

a) Requisitos segun la Constitucion:

uhwN R

N o

VEEDURIA AL PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS Y MAGISTRADAS DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE
EL SALVADOR (2024-2033)

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: Si

Mavyor de 40 afios: Si (42 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempefado una magistratura de segunda instancia durante seis aflos: NO (Tiene
cinco afios como magistrado de Camara)

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: Si

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis aflos anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: NO

b) Requisitos segtin articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho constitucional, segun la clasificacidon enviada por el CNJ a la
Asamblea Legislativa. Tiene 26 afios de experiencia y 20 como abogado de la Republica.
Fue fiscal auxiliar por cinco afios. Luego ingresé como letrado a la Sala de lo Constitucional
en el drea de amparos y habeas corpus. También ha sido juez de sentencia, magistrado
suplente de Cadmara en materia civil, penal y contencioso administrativo. Actualmente es
magistrado presidente de la Camara Segundo de lo Contencioso Administrativo. Tiene
cuatro maestrias: derecho de empresa, derecho penal-constitucional, derecho constitu-
cional y derecho administrativo. Actualmente estudia un doctorado.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Tiene 11 afios de experiencia como docente universitario, en maestrias de derecho penal
y ciencias politicas.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual niimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

Ha escrito diversos articulos en la revista Derecho Constitucional de la Corte Suprema de
Justicia. No hay registros de obras o libros.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempeiio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracién de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay registros al respecto.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria

No hay registros al respecto.
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De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo que desempefiaba antes de ser nombrado: Primer Magistrado Propietario de la
Cadmara Segunda de lo Contencioso Administrativa (Actualmente magistrado de la CSJ en
la Sala de lo Contencioso Administrativo)

Es Abogado y Notario, con dos maestrias culminadas en Derecho Constitucional y Dere-
cho Penal Constitucional y dos maestrias en calidad de egresado en Derecho de Empresa
y Derecho Administrativo.

Posee experiencia como agente auxiliar del Fiscal General de la Republica, colaborador ju-
ridico en la Sala de lo Constitucional de la CSJ, juez de sentencia y magistrado de Camara.
Ademas, ejerce la docencia. Ademas, posee varios diplomados. Actualmente se encuentra
estudiando su doctorado.

Dijo que la familia es un valor que trasciende a las leyes y que Dios ha constituido a la
familia y al matrimonio.

Dijo que temas como el aborto, el matrimonio igualitario, la eutanasia son conceptos
constitucionalmente controvertidos, depende de cada Estado, de cada pueblo lo que de-
see.

Apoya a la familia tradicional, por sus principios cristianos y familiares. Hay otras formas
de garantizar derechos.

Sobre el uso de tecnologia dijo que la CSJ debe ocupar un papel proactivo para hacer uso
de estas.

Hacer uso de sistemas automatizados para procesos administrativos, usar la Inteligencia
Artificial, implementar los mecanismos de ciberseguridad (cité la vulneracién a bases de
datos de la CSJ).

Dijo que haciendo estudio integral de la Constitucion si se puede mantener las candida-
turas independientes.

Sobre la destitucion de magistrados y Fiscal General en 2021, a preguntas del diputado
Reynaldo Carballo, dijo que su postura estd vinculada al control de constitucionalidad,
porque siguiendo a autores como Aragén Reyes hay un tipo de control constitucional
politico y otro juridico. El politico es voluntario y esta a cargo de un ente politico, pero
las razones no deben ser por razones juridicas sino por razones de conveniencia, perfec-
tibilidad, de hecho, hay jurisprudencia en ese sentido, donde la Sala ha dicho que no se
puede conocer porque esto corresponde a los entes politicos. En cambio, el control de
constitucionalidad juridico es obligatorio. Por ejemplo, cuando se ha impulsado una ac-
cion o una demanda, aqui las razones son eminentemente juridicas. Sobre este punto, en
2021 “el ente politico considerd que la Sala de lo Constitucional no habia actuado desde
un enfoque politico y de conveniencia para el pais, ante una pandemia que ninguna ins-
titucién del Estado de El Salvador ni del mundo estaba preparada para hacerle frente”.
Ademas, dijo que es importante tomar en cuenta “que ningun funcionario del Estado tie-
ne un derecho absoluto al cargo”. A su criterio, dijo, que la Asamblea Legislativa “no esta
realizando un control de constitucionalidad juridico sino politico, que esta habilitada y no
es negativo”. Desde el punto de vista “social y politico yo estaria de acuerdo”. No era por
una razon juridica sino politica.
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4.1.7 José Alejandro Quinteros Espinoza

a) Requisitos segun la Constitucion:

NOUAWN e

VEEDURIA AL PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS Y MAGISTRADAS DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE
EL SALVADOR (2024-2033)

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: Si

Mayor de 40 afios: Si (51 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: Si

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis aflos anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: NO

b) Requisitos segtin articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez anos del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su especialidad es el derecho constitucional, derecho penal y el derecho procesal penal,
con maestria en administracion de justicia con énfasis penal y una maestria en derecho
penal econémico. También tiene un posgrado en violencia de género y un doctorado en
derecho constitucional. Fue designado como Juez de Paz en 2001, como Juez de Instruc-
cion en 2009, como Juez de Sentencia en 2012 y como magistrado de Camara de lo Penal
en 2021. Fue designado como magistrado suplente en 2021 y ascendid a la presidencia de
la Sala de lo Penal tras la muerte del magistrado Miguel Angel Flores Durel, en 2023.
Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacion superior, o a la investiga-
cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Ha sido docente de universidades privadas y de la Universidad de El Salvador (UES) y de la
Escuela de Capacitacion Judicial del CNJ.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual niimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

Hay registro de varias publicaciones, ensayos e investigaciones. Es el candidato con mayor
cantidad de registros en este apartado.

Contar con reportes positivos sobre evaluaciéon de desempeiio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracién de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No tiene registros en este apartado.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No tiene registros en este apartado.

De su entrevista con los diputados en la Comisidn Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Reelecto Magistrado de la CSJ, presidente de la Sala de lo Penal.
Es Abogado y Notario, con una maestria en Administracion de Justicia y otra maestria en
Derecho Penal Econémico. Actualmente cursando un doctorado en Derecho Constitucional.



4.2

VEEDURIA AL PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS Y MAGISTRADAS DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE
EL SALVADOR (2024-2033)

Posee experiencia en el Organo Judicial como colaborador, juez de paz y de sentencia,
magistrado de Cdmara y magistrado de CSJ. Ademas, ha ejercido la docencia.

“El equilibrio con el Medio Ambiente es fundamental. Hay algunas figuras delictivas que
no han sido suficientes, dijo. El derecho penal puede fortalecer figuras, para que no sean
declaraciones de buenas intenciones”, sostuvo.

Como propuestas principales mencioné que es necesario realizar un diagndstico y hacer
un mapeo judicial, ademas de priorizar las funciones jurisdiccionales por encima de las
administrativas, porque esa es la razén de ser del Organo Judicial

Propone crear un Manual o Protocolo a victimas usuarias, porque la atencién es crucial en
la imagen del Organo Judicial.

Propone ademds la digitalizacién del Organo Judicial. Expediente Judicial Electrénico
(EJE), no se trata de digitalizar documentos, sino de un expediente en linea. Usar la firma
digital, garantizando los mecanismos de seguridad. El expediente digital ayuda a verificar
dénde se tarda mas un proceso y ademas puede ayudar a crear informes en tiempo real.
Apostd por las audiencias virtuales “pueden hacerse con los abogados, no solo con los
imputados”.

Propone ademas la conversion de juzgados en algunas sedes para apoyar a los Tribunales
de Crimen Organizado.

“La judicatura de paz podria jugar un rol importante en la resolucion alternativa de con-
flictos en casos de delitos menos graves”.

Respecto a la mora que existe en la Sala de lo Penal destacd que habia casos de 2020. Se
reestructuraron las funciones de las coordinaciones de la Sala, se redistribuyd la carga.
Hay siete coordinaciones, con 3 6 4 colaboradores para gestionar la carga acumulada.

En numeros: total de casaciones ingresadas desde el 12 de julio de 2023 al dia 31 de
agosto de 2024, 1,583. De esas estan resueltas 1,386 y hay 197 en tramite. Asegurd que
practicamente la Sala de lo Penal esta al dia.

PERFIL DE LOS DEMAS ASPIRANTES A LAS MAGISTRATURAS

4.2.1 René Alirio Ayala
Propuesto en la lista del CNJ.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOU A ®wN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (55 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempefiado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: Si

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: Si

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: NO, pero desde mayo de 2020 es asesor de la Secretaria de Comuni-
caciones de la Presidencia de la Republica.
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VEEDURIA AL PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS Y MAGISTRADAS DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE
EL SALVADOR (2024-2033)

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho penal y procesal penal, segun la clasificacién enviada por
el CNJ a la Asamblea Legislativa. Comenzd como auxiliar fiscal en 1994 y estuvo en ese
puesto por 10 afios. Durante 20 aios ha ejercido como abogado en el libre ejercicio.
Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Estuvo dos afios como docente de la Universidad Cristiana de las Asambleas de Dios
(UCAD) y fue tutor de la Clinica Juridica de la Universidad Francisco Gavidia (UFG).

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

Trabajo en la comision ad hoc del vicepresidente Félix Ulloa para las reformas a la Consti-
tucion en el afio 2020, pero no hay mas registros de publicaciones académicas.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

Sin registro de reportes positivos, pero tampoco no los tiene negativos.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

Sin registro de reportes positivos, pero tampoco no los tiene negativos.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Asesor juridico de la Secretaria de Comunicaciones de la Presidencia de la
Republica.

Posee experiencia como agente auxiliar del Fiscal General de la Republica y como coordi-
nador de algunas unidades en la FGR.

Desde 2003 a la fecha se desempefia como abogado en el libre ejercicio de la profesion.
No posee maestria.

Descarté poseer vinculacién material o formal con algun partido politico. Segun el expe-
diente conocido por la Comisién Politica no posee afiliacion partidaria a ningin partido
segln consta en el TSE.

Manifestd que la sociedad esta necesitada de seguridad juridica.

Respecto de la independencia judicial, ante la pregunta de la diputada Marcela Villatoro,
sostuvo que es un tema que a todos nos interesa porque es lo que genera la seguridad
juridica a la que los ciudadanos aspiramos. Dijo que la Constitucion establece cuales son
las atribuciones de cada érgano de gobierno, dijo que se atendria a las facultades consti-
tuciones, su objetivo seria ser un guardian de la Constitucion.

Sobre su trabajo en la Secretaria de Comunicaciones de la Presidencia dijo que su trabajo
es estrictamente técnico vy juridico. Emite opiniones técnicas y hace estudios y analisis de
convenios interinstitucionales.

Dijo que las redes sociales son una herramienta Util, pero que compartir resoluciones es
pertinente hasta que estan firmes las decisiones judiciales.

Sefialé que es necesario hacer un estudio interno para verificar la eficacia de la CSJ en es-
tos momentos. Deberia hacerse una reestructuracion interna, dejando a un lado los com-



VEEDURIA AL PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS Y MAGISTRADAS DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE
EL SALVADOR (2024-2033)

promisos administrativos que no sean vistos por los magistrados, que esto podria explicar
la mora que existe. Es de la opinién de que los magistrados deberian estar enfocados en
los asuntos juridicos que llegan a conocimiento de las Salas.

Propuso modernizar la CSJ.

4.2.2 Miguel Angel Barrientos Rosales
Propuesto en la lista del CNJ.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NOU A ®wN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mayor de 40 afios: Si (61 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: Si

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: No

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho penal, segun el listado que envié el CNJ a la Asamblea Legis-
lativa. No tiene ninguna maestria registrada en su curriculo, pero si una gran cantidad de
cursos y diplomados. Ha sido juez de paz y juez de sentencia.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Hay registro de experiencia como docente en la Universidad Modular Abierta (UMA) y en
la Universidad Catdlica de Occidente, pero por cortos periodos.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

No hay registros de obras literarias de trascendencia o trabajos de investigacién bajo su
autoria.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No tiene reportes positivos, pero tampoco negativos.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay reportes positivos, pero si hay constancia de que fue sefialado de prevaricato
cuando fungié como juez primero de paz de Santa Ana en el afio 2018 y también tuvo una
sancion del Tribunal de Etica en 2021 que luego apeld.
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De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Juez presidente del Tribunal Primero de Sentencia de Santa Ana.

Posee experiencia dentro del Organo Judicial como secretario de juzgado, Juez de Paz,
Juez de Primera Instancia y Juez de Sentencia, ademas de haber ejercido libremente la
profesion durante dos afios y la docencia durante un afo.

Posee cursos y diplomados relacionados con su rol como juez.

Es presidente de una Asociacidn de Jueces

Dice que el juez debe mantener un comportamiento ético en todo momento

Dice haber presentado un plan de trabajo.

Sostiene que el Organo Judicial deberia eficientizar el uso del presupuesto. Porque exis-
te un 51% de inmuebles arrendados a nivel nacional. Apostaria a superar el tema de los
arrendamientos porque ahi se gasta demasiado dinero.

Implementar la tecnologia para agilizar la administracion de justicia.

Se gasta demasiado en edificios que estan resguardando expedientes fisicos y una pro-
puesta es digitalizar dichos archivos.

Destacé la importancia de la capacitacion de jueces, secretarios y colaboradores judicia-
les, para dar un mejor servicio.

Propuso mejorar la Seccién de Investigacién Judicial y Profesional.

La Constitucion de la Republica, a su criterio, debe irse adecuando a los cambios “impe-
rantes de las sociedades”.

Respondiendo a la pregunta de si parte del presupuesto de la CSJ pudiera trasladarse a la
FGR, dice que no se opondria a una propuesta como ese si eso lleva a un mejor servicio
para el usuario.

Sobre la reserva de informacion en el uso de los recursos de la CSJ, dice que no hay que
ponerle peros o trabas a que la informacion se maneje por parte de la poblacion.

4.2.3 Raymundo Alirio Carballo Mejia
Propuesto en lista de la FEDAES.

a) Requisitos segun la Constitucion:

uAEwWN e

N o

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (59 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempefiado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO (lleva
5 afos)

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: Si

O haber obtenido la autorizacion para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: Respondid que no
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b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho constitucional, penal y procesal penal, segun la clasificacion
enviada por el CNJ a la Asamblea Legislativa. Comenzd como juez en 1996 y desde 2019
es magistrado propietario de la Camara de lo Penal de la Primera Seccién de Occidente.
Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Ha sido docente de universidades privadas y de la Escuela de Capacitacion Judicial. Ade-
mas, es consultor internacional de las Oficinas de las Naciones Unidas contra la Droga y el
Delito (UNODC) desde 2020.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

No tiene registro en este apartado.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

Sin registro de reportes positivos, pero tampoco no los tiene negativos.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

Sin registro de reportes positivos, pero tampoco no los tiene negativos.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Magistrado de la Camara de lo Penal de la Primera Seccién de Occidente de
Santa Ana.

Posee experiencia en el Organo Judicial como Juez de Paz, Juez de Sentencia y como Ma-
gistrado de Camara. Ademas, es consultor internacional en la Oficina de las Naciones Uni-
das contra la Droga y el Crimen (UNODC)

Se ha desempefiado como capacitador en la Escuela de Capacitacién del CNJ y como do-
cente universitario.

Dice que uno de los grandes inconvenientes en el Organo Judicial es la mora judicial que
podria superarse con la implementacién del Expediente Digital y la Firma Electrénica para
todos los funcionarios del Organo Judicial.

También propone una Comisién o Direccion de Proteccién de Datos o de Ciberseguridad,
para evitar que la CSJ sea sujeta a ciberataque (ciberataque a infraestructuras criticas).
Propone inversién para adquirir infraestructura propia de la CSJ, para no seguir alquilando.
Ademas, propone agilizar la relacidn entre el drea administrativa y judicial, con la creacion
de una Oficina de Gerenciamiento Judicial.

Sobre la eleccidn de jueces por eleccion popular dice que deberia haber una campafia
de concientizaciéon ciudadana para que sepan lo que significa elegir a un magistrado por
eleccién popular, incluso deberia haber revocatoria en el cargo si no funcionan o tienen
mucha mura judicial. También evitar que al hacer campania sea financiado por estructuras
de crimen organizado.

También propone un Concejo de la Abogacia y del Notariado, que ademas de ver el tema
de la colegiacidn obligatoria podria administrar las elecciones de jueces y magistrados.
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4.2.4 José Mauricio Cardoza Hernandez
Propuesto en la lista de la FEDAES.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOUA N e
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Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (49 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve anos: NO

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis aflos anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: NO

b) Requisitos segtin articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez ainos del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho constitucional, derecho civil y mercantil y derecho de fa-
milia, segun listado enviado por el CNJ a la Asamblea Legislativa. Tiene tres maestrias
(Gobernabilidad democratica, Derecho de familia y Gestion de ONG) y actualmente cursa
un doctorado.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacion superior, o a la investiga-
cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Es docente de la Universidad Gerardo Barrios de San Miguel desde 2008.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual niimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

Hay registro de articulos académicos, conferencias, capacitaciones impartidas y participa-
cion en diversos congresos.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracién de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay reportes positivos publicos, pero tampoco negativos.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay reportes positivos publicos, pero tampoco negativos.

De su entrevista con los diputados en la Comisidn Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Registrador jefe y Coordinador de Zona Oriental del Centro Nacional de
Registros de San Miguel.

Posee experiencia en la administracién publica como registrador en el CNR y es docente
universitario.
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Es abogado, notario y psicdlogo. Posee una maestria en Gobernabilidad Democratica y
Alta Gerencia, una maestria en Derecho de Familia, es master internacional en gestién de
ONG’s y esta por recibir su titulo de doctor en Educacion.

Propuso mejorar los procesos de administracién en el Organo Judicial

Hacer uso de las normas ISO

Establecimiento de un sistema de gestidn de la calidad.

Sobre el Régimen de Excepcidn: Se cuestiond si el Organo Judicial influyé en la violencia
que ha vivido el pais, porque se pudo hacer mas. Los regimenes de excepcidn, dice, son
una figura legal y politica, que son proteccién de derechos humanos. Es necesario ver a
quiénes se protege desde los drganos de gobierno y el Régimen aplicado en este momen-
to para la ampliacién de plazos ha sido necesario porque el OJ no ha tenido la capacidad
de procesar estas cosas de forma rapida y agil. Necesitamos un Organo Judicial eficiente.
Esta es una medida extraordinaria. Hay que regularizar el pais, comenzando por la CSJ.
Dijo que el papel del magistrado se divide en dos partes: 1. La aplicacion de justicia, resol-
viendo casos aplicando la ley. 2. Velar por el Organo Judicial.

4.2.5 Juana Jeanneth Corvera de Meléndez
Propuesta en la lista de la FEDAES.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOU A ®WN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (47 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: NO (3 afios)

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacion partidaria: NO

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho civil y mercantil, derecho penal y procesal penal, segin la
clasificacién enviada por el CNJ a la Asamblea Legislativa. Tiene muchos diplomados, in-
cluidos algunos en nuevas tecnologias aplicados al derecho privado.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Tiene experiencia como docente en diversas universidades del pais y una maestria en
docencia universitaria de la Universidad Andrés Bello.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

Solo hay registro de una publicada por la Escuela de Ciencias Juridicas de la Universidad
de El Salvador (UES) en 2012, titulada “Aspectos fundamentales del proceso de ejecucién
forzosa”. Ademas fue capacitadora del Consejo Nacional de la Judicatura (CNJ).
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4. Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempeiio en los cargos que osten-

tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No present6 registros en este aspecto.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No present6 registros en este aspecto.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Jueza en el Juzgado de Primera Instancia de Suchitoto.

Posee experiencia en como asesora externa del Ministerio de Salud, asistente en el Soco-
rro Juridico en el a Universidad Evangélica. Ademas, se desempefié como agente auxiliar
del fiscal general de la Republica. Trabajé en la Direccion Juridica del Ministerio de Gober-
nacion. Posteriormente trabajé en la Escuela de Capacitacién Judicial como coordinadora
de un drea. Desde 2021 es jueza de Primera Instancia en Suchitoto. También ha impartido
clases a nivel superior.

Es abogada y notaria, tiene una maestria en Docencia Universitaria y cursos en formacion
pedagdgica. Tiene cinco postgrados en materia de derecho civil y otras formaciones en
el CNJ.

Hablod de un plan de trabajo que tiene como premisa la modernizacién de la CSJ.
Garantizar la seguridad nacional a través de las resoluciones en la Sala en que pudieran
asignarla y formar parte activa de “este proyecto de pais y generar una confianza tanto de
la gobernanza institucional como internacional”.

Propuso revisar la Ley de Procedimientos Constitucionales y analizar los plazos para las
sentencias que se emiten en los procesos constitucionales, ya que ahora no existe. Tam-
poco existe un plazo para las resoluciones y sentencias de las Salas.

Aseguro que debe incorporarse el Habeas Data. Le apuesta a una justicia “digital-hibrida”.
Respecto de las reformas constitucionales dijo que lo que via jurisprudencia ha venido
incorporandose, deben estar en la Constitucion.

4.2.6 Claus Arthur Flores Acosta
Propuesto en la lista de la FEDAES.

a) Requisitos segun la Constitucion:

uAEwWN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (47 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempefiado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO (Fue
nombrado magistrado de Camara de la Familia de Occidente en 2023)

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: Si (Pero la mayor parte fue
como juez interino)

O haber obtenido la autorizacion para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si




8.

9.
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Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si
Afiliacién partidaria: NO

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su especialidad es el civil y mercantil y derecho de familia, segun el listado enviado por el
CNJ a la Asamblea Legislativa. A nivel profesional no se especializd en un ambito especifi-
co, pues su carrera siempre fue como juez interino, citador y colaborador. Sus diplomados
si van mas por el drea del derecho de familia.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

No tiene experiencia en este apartado.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

No se encontraron trabajos de su autoria.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay registros de reportes positivos y se encontré un expediente en el Tribunal de Etica
Gubernamental (TEG) pero que ya habia fenecido.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay registros en este apartado.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Segundo Magistrado de la CAmara de Familia en Santa Ana.

Es abogado y notario y posee una maestria en Derechos Humanos y Educacion para la Paz.
Posee experiencia como juez desde 2014 a la fecha, en juzgados en materia civil y penal.
Dijo que un magistrado debe velar por la correcta aplicacion de la ley y la Constitucién y
también del control de convencionalidad, en virtud de la obligacidn de aplicar los tratados
internacionales.

Deberia revisarse las sanciones que se imponen a los notarios por presentar tarde su libro
de protocolo, porque al suspenderlos se les deja sin su herramienta de trabajo.

El diputado Caleb Navarro preguntd a qué se refiere la teoria de inconvencionalidad por
omision y el aspirante respondid que se trata del incumplimiento del articulo 144 de la
Constitucion, al no aplicar tratados internacionales suscritos y ratificados por El Salvador.
La falta de convencionalidad es una inconvencionalidad.

Propone modernizar la corte con la tecnologia y hacer un mapeo de la carga y la mora
judicial para darle respuesta. Fortalecer a los juzgados especializados en nifiez.
Fortalecer a Medicina Legal en los peritajes judiciales.

Dijo que la reduccién de homicidios ha sido por un plan efectivo que ha impulsado la pre-
sidencia de la Republica y la Asamblea.

Apostar por la creacion de ludotecas y mas Camara Gesell donde los menores puedan ser
atendidos.
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Se opone a una ley que permita el matrimonio de personas del mismo sexo, dijo que sus
principios no se lo permiten.

4.2.7 lvonne Lizzette Flores Gonzalez
Propuesta en la lista de la CNJ.

a) Requisitos segun la Constitucion:

AW

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mayor de 40 afios: Si (49 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempefiado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: No (Ocu-
po puestos de magistrada de Camara por menos de dos afios)

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: No (tiene cerca de cinco afios
de ser juez titular)

O haber obtenido la autorizacion para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: No

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:
Especializada en derecho civil y mercantil, segun el listado que el CNJ envié a la Asamblea
Legislativa. Tiene una maestria en derecho privado y diplomados en educacién virtual,
pedagogia, prevencion de violencia de género, propiedad intelectual y derecho bursatil.
Ha sido jueza de lo civil, magistrada de Camara de lo Civil.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Ha sido docente por 11 afios en la Universidad Evangélica de El Salvador y asesora de tesis.
Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

Hay registros de tesis de grado enfocadas en el aporte de las tecnologias al derecho civil,
contratos electrdnicos y contratos inteligentes.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

En la entrevista con el pleno del CNJ sostuvo que ha sido galardonada como docente des-
tacada en la Universidad Evangélica de El Salvador.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay registros en este apartado.
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De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:
Cargo actual: Jueza del Juzgado de lo Civil en Sonsonate.

Es Abogada y Notaria, tiene una maestria en Derecho Privado de la UES, ha realizado diploma-
dos, cursos y postgrados en propiedad intelectual, uso de las nuevas tecnologias, innovacion
tecnoldgica, innovacion educativa, propiedad privada, derecho notarial, entre otras. También
es docente universitaria en la Universidad Evangélica y Modular Abierta.

Toda su carrera ha sido en la Corte Suprema de Justicia como empleada y como jueza y ma-
gistrada de Camara.

- Fue consultada sobre la reviviscencia de las normas y sus criticas. Dijo que doctrina-
riamente es viable, pero debe valorarse sus riesgos.

- Sobre la asignacidn presupuestaria para la CSJ dijo que deberia ser equilibrado, por-
que hay otras instituciones que requieren mas recursos. Es necesario un estudio de acuerdo
con los gastos.

- Dijo que de llegar a ser magistrada estaria dispuesta a revisar ese tema.

- Propone apostarle a la tecnologia y asi como el presidente Bukele ha hablado de la
inteligencia artificial, la CSJ deberia trabajar en ello.

- La inteligencia artificial puede facilitar el acceso a la jurisprudencia.

- La simulacién de audiencias por medio de tecnologia para que la gente sepa cdmo
funciona una audiencia.

4.2.8 Jesus Ulises Garcia
Propuesto en la lista de la FEDAES.

a) Requisitos segun la Constitucion:

Ser salvadorefio de nacimiento: Si

Del estado seglar: SI

Mayor de 40 afios: Si (60 afios)

Abogado de la Republica: Si

Haber desempefiado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: Si

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: Si

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10

afios antes de su eleccién: Si

8. Estarenelgoce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis aiflos anteriores
al desempefio de su cargo: Si

9. Afiliacion partidaria: No (Aunque apoyo publicamente la reeleccion presidencial)

NoOU A WN e

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-

tencia notoria:

1. Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:
Su experiencia es en derecho penal y procesal penal, segun la clasificaciéon enviada por el
CNJ a la Asamblea Legislativa. No tiene maestrias, pero tiene capacitaciones a nivel nacio-
nal e internacional.

2. Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacidn superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:
No tiene experiencia en este apartado.
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3. Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de

trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

No hay registros en este apartado.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay registros en este apartado.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay registros en este apartado.

De su entrevista con los diputados en la Comisidn Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Juez Quinto de Sentencia de San Salvador.

Es Abogado y Notario. Ha recibido formacion en el CNJ en diferentes areas: penal, relati-
vos a la prueba. También se ha formado en Puerto Rico y ha estado en constante capaci-
tacion.

Ha sido juez durante 30 afos.

Dijo que desde hace 20 afios las sedes judiciales no han mejorado, hay un problema de
espacios.

Aseguro que también hay problema para gestionar los archivos judiciales y los tribunales
se cargan con cajas de expedientes, por ello es necesario mejorar los espacios donde tra-
bajan los empleados.

Propuso revisar la carga de trabajo y la gestion del talento humano.

Propuso digitalizar los procesos, para agilizar los casos.

Aposto por revisar la gestion del presupuesto, para maximizar los ingresos.

Dijo que es necesario ampliar infraestructura de la CSJ.

4.2.9 Ramodn lvan Garcia
Propuesto en la lista de la CNJ.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOU A ®wN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (59 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempefiado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: Si

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: Si

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacion partidaria: NO
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b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho constitucional, derecho penal y procesal penal, segin el
listado que enviod el CNJ a la Asamblea Legislativa. Es abogado y licenciado en relaciones
exteriores, con dos maestrias, una en investigacién en ciencias juridicas y otra en justicia
penal; también tiene un doctorado en derecho. Es magistrado suplente de la Corte Supre-
ma de Justicia y magistrado presidente de la Cdmara Primero de lo Penal de San Salvador.
Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Tiene 30 afios de experiencia como docente en la Universidad de El Salvador (UES) y diver-
sas universidades privadas.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

Presentd en su expediente atestados de tesis de grado enfocadas en derecho constitucio-
nal, control de la legalidad en El Salvador y diversos articulos en materia procesal penal.
Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay reportes oficiales al respecto, pero hay informes periodisticos que destacan que
durante su cargo como magistrado de la Camara de la Segunda Seccidon del Centro (Coju-
tepeque) avald cinco sentencias a favor de violadores de menores de edad por el hecho
de que ellos se casaron con las victimas. También se reveld que pidio favores al ex fiscal
Luis Martinez.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay reportes oficiales al respecto.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Magistrado de la Cdmara Primera de lo Penal de San Salvador y Magistrado
Suplente de la CSJ, hasta 2027.

Es Abogado y Notario, posee una Maestria en Justicia Penal, una maestria en Investiga-
cion y Doctor en Derecho. Posee un postgrado en Gestidon y Administracion de Justicia.
En su experiencia laboral dice que inicié siendo profesor de la Universidad de El Salvador,
luego secretario en un juzgado, profesor de la Academia Nacional de Seguridad Publica
desde su fundacidn, Juez de Tribunal de Sentencia, Magistrado de Camara. Ademas, ejer-
ce la docencia universitaria.

Fue consultado sobre el plazo de duracién en el cargo de magistrado y explicé que se bus-
ca que sea asi y que la eleccién de estos funcionarios no coincida con elecciones de tipo
politico, para procurar la independencia de estos. Ademas, que un magistrado requiere
tiempo para consolidar jurisprudencia.
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Sobre la pregunta de si el Instituto de Medicina Legal y la Seccién de Probidad deban
seguir como parte de la CSJ o deban ser independientes, sefialé que este es un tema en
debate porque se podria crear un Instituto de Ciencia Forense que deberia ser auténomo
y para que no haya subordinaciéon a la CSJ deberia estar separado, que incluso pueda in-
cluir a la Divisidn de la Policia Técnica y Cientifica de la PNC.

La direccién de Probidad debe seguir en la CSJ a su criterio, porque esto se tramita en
Cémaras de lo Civil.

Sobre la destitucion de magistrados por la legislatura anterior y a preguntas del diputa-
do Caleb Navarro, sobre si considera que debe haber alguna reforma constitucional que
establezca las causales de destitucion dijo que debe hacerse una integracion normativa,
porque no hay una lista de motivos para la destitucion.

Sefiala que podria hacer una reforma a la Ley de la Carrera Judicial y establecer los mo-
tivos, aunque en esta ley no estén comprendidos los magistrados de la CSJ ni los jueces
suplentes, que actualmente son muchos, dijo, aqui lo que se hace es una extension de los
motivos para sancionar a un titular y aplicarlo a los suplentes.

Hablo sobre las responsabilidades éticas del abogado y el compromiso por seguir estu-
diando.

Propuesto en la lista de la FEDAES.

4.210 Ramon Narciso Granados Zelaya Q

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOU A WN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (75 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempefiado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: Si

O una judicatura de primera instancia durante nueve anos: NO

O haber obtenido la autorizacion para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: No

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho penal y procesal penal, segun el listado que envid el CNJ
a la Asamblea Legislativa. Es abogado y no tiene maestrias, pero si varios diplomados y
seminarios.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Tiene 40 afios de experiencia como docente en la Universidad de El Salvador (UES) en la
Facultad Multidisciplinaria de Oriente.
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Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:
Documenté un trabajo monografico de investigacion sobre la prueba pericial en el nuevo
Cadigo Procesal Civil y Mercantil, para la escuela de capacitacion del Consejo Nacional de
la Judicatura (CNJ).

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay reportes oficiales al respecto.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay reportes oficiales al respecto.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Libre ejercicio de la profesion y docente universitario

Es Abogado y Notario

Posee experiencia en la judicatura a través de la suplencia, durante 30 afios, en material
penal, transito, de primera instancia. Ademas, se ha dedicado a la docencia universitaria
por mas de 40 afios. Se ha desempefiado en el libre ejercicio de la profesion.

Dijo que, como magistrado suplente de la CSJ, ha tenido la oportunidad de ser parte de
“la transformacién de la CSJ en estos ultimos tres afios y ha sido parte de momentos tras-
cendentales como las reformas a la Ley de la Carrera Judicial”.

Destaca haber contribuido desde la comisidn para la evaluacién a nuevos notarios.
Sobre el Régimen de Excepcion dijo que es una de las herramientas mas importantes que
la Constitucién le ha entregado al gobierno. El articulo 29 es claro, dice. El presidente
tiene el legitimo derecho de solicitar, a través de sus ministros, esa medida. Aca no habia
garantia para los turistas para que vinieran, sostuvo.

Ha sido una herramienta para la poblacidn productiva del pais, dijo.

Desde el punto de vista juridico la suspensién de las garantias constitucionales son afines
con otros instrumentos internacionales. Se esta preparando los procesos para que haya
juicios justos, dice, aplicando el principio de independencia judicial.

Asi es la democracia: por mas que el oficialismo haga, la oposicidon nunca va a estar con-
tenta. Pero a nivel internacional hay conceptos positivos, asegurd. “La seguridad en El
Salvador es ejemplo para todo el mundo”.

Propone revisar el tema académico en la formacién de los notarios, a nivel universitario.
Convocar a los decanos de las escuelas de derecho y actualizar los planes de estudio.
Estamos en un proceso de crecimiento econdémico, dijo, entonces hay que ejercer un pro-
yecto para que los notarios den fe de los actos juridicos que se van a realizar.
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4.2.11 Santos Guerra Grijalva
Propuesto en la lista de la FEDAES.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOUA N e
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Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (48 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve anos: NO

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis aflos anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: NO

b) Requisitos segtin articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez ainos del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho constitucional y derecho administrativo, segun el listado
qgue envid el CNJ a la Asamblea Legislativa. No ha ejercido como juez ni como magistrado
de Camara y es Consejal del CNJ desde 2021.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacion superior, o a la investiga-
cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

No tiene experiencia en este apartado.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

No tiene registro en este apartado.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracién de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay registros en este apartado, pero Guerra Grijalva aparece en redes sociales ligado
a miembros de Nuevas ldeas, relaciones de las cuales presume.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay registros en este apartado.

De su entrevista con los diputados en la Comisidn Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: consejero Propietario del Consejo Nacional de la Judicatura

Es Abogado y Notario, posee un postgrado en Derecho Constitucional, maestria en De-
recho Administrativo, ademads posee otros estudios en derecho electoral y uso de cripto-
monedas.

Posee experiencia como empleado de la CSJ y actualmente como consejal del CNJ. Desta-
c6 su experiencia por mas de dos décadas en temas gremiales en diferentes organizacio-
nes de abogados.
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Sefialé que el proceso de elecciones ante la FEDAES fue diferente a afios anteriores, por-
que los partidos politicos antes ejercian presion sobre la eleccién y también los medios de
comunicacion y “poderes facticos”. Que la disminucién de votos no fue considerable, dijo.
No solo se trata de capacidades académicas, sino que debe mostrar caracteristicas éticas
como la prudencia, manifesté.

Destacé la importancia del uso de la IA en la funcidn jurisdiccional. Un colaborador puede
tardarse dias buscando jurisprudencia que la IA puede darle en segundos.

Segun él, debe separarse las funciones jurisdiccionales y administrativas de la CSJ.
Propuso definir plazos para los procesos constitucionales.

4.212 Karen Yasmin Hernandez Salmerdn
Propuesta en la lista de la FEDAES.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOU s wN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (45 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve anos: NO

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacion partidaria: NO

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho civil y mercantil, derecho penal y derecho constitucional,
segun la clasificacidn enviada por el CNJ a la Asamblea Legislativa. Tiene una maestria en
derecho de negocios, una maestria en proteccion internacional de derechos humanos y
un doctorado en derecho privado. Su carrera ha sido dentro de la Procuraduria para la
Defensa de los Derechos Humanos (PDDH) y la Corte Suprema de Justicia (CSJ).

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

No tiene experiencia en este apartado.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

No hay registros en este apartado.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No presento registros en este aspecto.
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Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No present6 registros en este aspecto.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Coordinadora del area penal en el Centro de Documentacion Judicial de la
Cs)

Es Abogado y Notario cuenta con un doctorado en Derecho Privado, maestria en Derecho
de Negocios, Maestria en Proteccion Internacional de los Derechos Humanos.

Posee experiencia como coordinadora del area penal en el Centro de Documentacion
Judicial de la CSJ, asistente juridica en la Gerencia Legal de la CSJ, asesora en la PDDH,
colabora judicial, entre otras.

Propone la digitalizacion de los procesos para todos los juzgados y sedes judiciales, de-
beria hacerse desde el inicio del proceso, para evitar las complejidades de tramitar el
proceso en fisico.

Ademas, propuso implementar la firma electrdnica.

Propuso sistematizar la jurisprudencia en cuanto a las grandes visiones interpretativas y
argumentativas de las diferentes configuraciones subjetivas de la Sala de lo Penal
Reformar la Ley Orgdnica Judicial y la Ley de Procedimientos Constitucionales

Deberia crearse una ley donde se recojan todos los procedimientos administrativos de la
CSJ, sefialo.

Sobre la reforma al 248 de la Constitucidn de la Republica dijo que el derecho no debe
ser estatico y el proceso de reforma puede darse y mientras mas especifico sea un cuerpo
normativo, es mejor. Se han realizado 25 enmiendas desde 1983 a la fecha. Es de ir a |a
mano con los contextos que se vive.

Dice que se podria reformar la Constitucion para incorporarse el derecho al agua y el
reconocimiento a los pueblos indigenas. Ademas, el derecho a recurrir, aunque ya esté
relacionado en el proceso constitucionalmente configurado.

“Dar seguimiento a los proyectos estratégicos para la conversién de tribunales, que es
algo que ya direccién de planificacion ya esta haciendo estos estudios situacionales sobre
la carga de trabajo que tengan”.

Propuso crear el Expediente Penal Unico Especializado

Consultada sobre los Habeas Corpus sin respuesta por la Sala de lo Constitucional y por
las érdenes de libertad no cumplidas por Centros Penales, dijo que desconoce si hay un
numero de Habeas Corpus no tramitados pero que podria estarse ante la situacion de
que exista plazos muertos y esto conllevaria responsabilidad. Tampoco conoce casos de
ordenes de libertad no cumplidas, no tiene esos datos.
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4.2.13 Marta Maria lglesias Majano
Propuesta en la lista de la FEDAES.

a) Requisitos segun la Constitucion:

Ser salvadorefio de nacimiento: Si

Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (40 afios)

Abogado de la Republica: Si

Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve anos: NO

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10

afios antes de su eleccién: Si

8. Estarenelgoce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

9. Afiliacion partidaria: NO (Es jefa de unidad fiscal en la actual FGR)

NoOUA N e

b) Requisitos segtin articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-

tencia notoria:

1. Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho penal y derecho de familia, nifiez y adolescencia, segun el
listado que envid el CNJ a la Asamblea Legislativa. No tiene ninguna maestria registrada
en su curriculo, pero si una gran cantidad de cursos y diplomados en temas de nifiez y
adolescencia. La mayor parte de su carrera profesional la ha hecho dentro de la Fiscalia
General de la Republica.

2. Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacidn superior, o a la investiga-
cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:
No tiene experiencia en este apartado.

3. Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

No hay registros de obras literarias de trascendencia o trabajos de investigacién bajo su
autoria.

4. Contar con reportes positivos sobre evaluacidon de desempeiio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracién de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No tiene reportes positivos, pero tampoco negativos.

5. Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay reportes positivos, pero su relacién con la actual Fiscalia General de la Republica
(FGR) pone en duda su independencia.

De su entrevista con los diputados en la Comisidn Politica se destacan los aspectos siguientes:

e Cargo actual: jefa de Unidad Fiscal en FGR.

e Es Abogado y Notario

e Posee experiencia de 17 afios en el sector publico. Inicié en el ISDEMU como colaboradora
juridica, ademas impartia capacitaciones y trabajaba politicas publicas. Posteriormente se
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integré a la FGR mediante un proceso de eleccidn, en la Unidad Penal Juvenil y Unidad de
Menor y Mujer.

Sostuvo que es necesario trabajar para eliminar la revictimizacion reduciendo la partici-
pacion de las victimas en el proceso con una denuncia Unica, evitando que comparezca
en diferentes diligencias.

Proponer crear un sistema que permita la denuncia electrénica, que no haga que la vic-
tima se acerque a un juzgado a poner la denuncia y que la hagan volver al siguiente para
entregarle las medidas de proteccion.

Debe hacerse analisis de las cargas laborales y redistribucién de personal en la CSJ, dijo.

4.2.14 José Antonio Martinez
Propuesto en la lista de la FEDAES.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NOU A WN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mayor de 40 afios: Si (60 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve anos: NO

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: NO

b) Requisitos segtin articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho civil y mercantil, segun la clasificacién enviada porel CNJ ala
Asamblea Legislativa. Tiene una maestria en ciencias juridicas y un doctorado en ciencias
juridicas. Ha sido consultor para la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y para la
Organizacién de Estados Americanos (OEA), pero no ha ejercido como juez o magistrado.
Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Ha sido docente en la Universidad de El Salvador (UES), en universidades privadas y en la
Escuela de Capacitacion Judicial del Consejo Nacional de la Judicatura (CNJ).

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

Hay registro de su tesis doctoral titulada “La caducidad de la instancia en el proceso civil
salvadorefio”.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay registros en este apartado.
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Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay registros en este apartado.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Abogado en el libre ejercicio de la profesién y docente universitario

Es Abogado y Notario con experiencia de 35 afios y 33 afilos como docente en la UES. Po-
see una maestria y un doctorado en Derecho Publico.

Posee experiencia en el libre ejercicio de la profesidon y como éarbitro comercial avalado
por la Cdmara de Comercio y asesorando en diferentes proyectos de ley.

Propuso Mejorar la eficiencia y eficacia del sistema de justicia, dirigido al quehacer ju-
risdiccional. Depurar la mora judicial que tanto dafio le hace al justiciable. Se deberia
eliminar formalismos innecesarios, porque en algunos tribunales se inventan requisitos y
hacen prevenciones que nadie puede subsanar, con la intencion de declarar inadmisible
las demandas. Actualmente no pasamos del SNE y existe muchas mas herramientas que
se pueden utilizar. Aunque existe desde 2021 la habilitacion para la realizacion de audien-
cias virtuales, a diferencia de los Juzgados de lo Contencioso Administrativo, los demas
tribunales no lo estan usando.

Propuso reformas y creacién de leyes como por ejemplo para digitalizar los procesos y
que | demanda, la contestacion y escritos sean remitidos via medios electrénicos.
Ademas, propuso implementar sistemas electrdnicos de gestion de casos para facilitar el
seguimiento, la presentacion de documentos y la comunicacién procesal.

Sefialé la necesidad de redistribucién de personal y aprovechamiento de las capacidades,
promover ademas la participacion de los jueces y personal mejor evaluado en Congresos
Internacionales o en becas.

Propuso promover un Escalaféon Judicial, respetando el mérito académico.

Dijo que es necesario fomentar la adquisiciéon de inmuebles propios.

Aseguro que es necesario ademas hacer una revision exhaustiva del régimen disciplinario
no solo para los abogados litigantes sino también para los jueces y colaboradores.

4.2.15 Marta Alicia Ochoa Aragon
Propuesta en la lista de la FEDAES.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOU A WwN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (55 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afilos: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: Si

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si
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Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si
Afiliacién partidaria: NO

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho constitucional y derecho de familia, nifiez y adolescencia,
segun el listado que envid el CNJ a la Asamblea Legislativa. Tiene una maestria en admi-
nistracion de justicia, actualmente es Jueza Cuarta de Familia de Santa Ana y ha sido jueza
de paz. También fue defensora publica en la Procuraduria General de la Republica (PGR).
Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Ha sido docente de universidades privadas y capacitadora del Consejo Nacional de la Ju-
dicatura (CNJ).

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

Escribid un “Estudio comparado de la aplicacién de medidas de proteccion a testigos y vic-
timas menores de edad, en el proceso penal salvadorefio y hondurefio”, “Los claroscuros
de la LEPINA en la balanza de la nifiez salvadorefia” y varios articulos académicos.
Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

Tiene un expediente en Fiscalia en calidad de archivo provisional, pero no hay especifica-
cion del por qué. Después de eso no hay mas registros.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria

No hay informes al respecto.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Jueza Cuarta de Familia en Santa Ana.

Es Abogado y Notario, cuenta con un master en administracion de justicia y especializa-
ciones en diferentes areas del derecho.

Posee experiencia como servidora judicial en cargos de colaboradora judicial, jueza en
familia, juzgados de paz y de lo civil y como defensora publica en la PGR.

Propuso mejorar gestion de calidad en el Organo Judicial.

Sefialé la necesidad de hacer un diagndstico técnico, porque solo si la justicia es de calidad
se puede garantizar el Estado de Derecho.

Propuso superar la burocracia en temas financieros.

Otra de sus apuestas era la de implementar tecnologia e inteligencia artificial, como ha
hecho Espafia que maneja informacion.

Apostd por mejorar el acceso a la justicia en temas de nifiez y adolescencia, adecuando
espacios para su atencion.

Sobre la IA dijo que debe ser con una implementacién gradual y establecer mecanismos
de seguridad. Ayuda mucho en el andlisis de jurisprudencia.
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“La mora judicial se puede superar modernizando al sistema de justicia. Un ejemplo es el
uso de la Notificacion Electrénica”.

“Sobre victimas de género aun falta mucho por evitar la revictimizacion, facilitando el
acceso a la justicia”.

4.2.16 Linda Jacel Peraza Fuentes
Propuesta en la lista del CNJ.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOU A ®WN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (52 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempefiado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: Si

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: Si

O haber obtenido la autorizacion para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: NO

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:
Especialista en derecho penal, segun el listado enviado por el CNJ a la Asamblea Legis-
lativa. Actualmente es magistrada de una Camara contra el Crimen Organizado en San
Salvador. Previamente fue magistrada presidenta de una Camara Especializada, Jueza de
Sentencia y jueza en varios municipios. También fue fiscal de la Unidad de Patrimonio. Su
especialidad es en el derecho penal.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

No habld de ello en las entrevistas y no hay registros sobre este apartado.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

No hay registros al respecto.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay registros al respecto.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay registros al respecto.
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De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Magistrada presidente de la Cdmara Segunda Contra el Crimen Organizado
de San Salvador

Es Abogada.

Posee experiencia en la judicatura como fiscal de carrera, jueza de paz, jueza de sentencia
y magistrada de Camara.

Consultada sobre las reformas aprobadas por la Asamblea Legislativa a la legislacion pe-
nal, procesal penal y de Crimen Organizado dijo que estas han contribuido grandemente a
la sociedad y son las herramientas procesales que le han dado a las Cdmaras para resolver.
Sostuvo que “un Régimen de Excepcidn no se aprueba de manera antojadiza”.

“Las reformas han dado certidumbre juridica, han dado paz”.

“No es cierto que a los menores se les estd aplicando la legislacion de Crimen Organizado”.
Dijo que actualmente en los procesos penales a los ciudadanos “siempre se les brinda las
garantias”.

4.2.17 Lila Margarita Rosa Gonzalez
Propuesta en la lista del CNJ.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOU A ®WN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mayor de 40 afios: Si (54 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

Una judicatura de primera instancia durante nueve afos: NO

Haber obtenido la autorizacion para ejercer la profesion de abogado por lo menos 10 afios
antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacion partidaria: NO

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho civil y mercantil, segun la clasificacién enviada por el CNJ ala
Asamblea Legislativa. Se especializé en derecho administrativo y derecho tributario, pero
no ejercido como jueza o magistrada. Trabajé para INSAFORP y Corte de Cuentas.
Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

No expresd experiencia docente en sus entrevistas.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

No tiene produccion literaria. Ella lo dijo en su entrevista con el CNJ.
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4. Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempeiio en los cargos que osten-

tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

Trabajo en varias instituciones publicas como el Ministerio de Hacienda, INSAFORP y Cor-
te de Cuentas. No hay reportes publicos sobre su trabajo en dichas instituciones.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay registros en este apartado.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: directora Legal de la Corte de Cuentas de la Republica.

Es Abogado y Notario, posee posgrados y diplomados.

Posee experiencia en funciones juridicas en diferentes instituciones del Estado.

“Los entes colegiados deben tomar sus decisiones con base en los datos, uno de los apor-
tes seria el de recoleccién y andlisis de los datos”.

“Otra area es el de capacitacién del talento humano”.

Ademas, dijo que una de las preocupaciones que siempre ha tenido es que las resolucio-
nes se entiendan, porque los destinatarios son personas que no son abogados.

4.2.18 Reina Maribel Sigaran de Lemus
Propuesta en la lista de la FEDAES.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NOU A ®WwN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (48 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve anos: NO

O haber obtenido la autorizacion para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: Respondid que no

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho civil y mercantil y derecho laboral, segin el listado que
envié el CNJ a la Asamblea Legislativa. No ha ejercido como jueza ni como magistrada de
Cadmara y su carrera profesional es como colaboradora judicial en el Juzgado de Paz de
Jucuardn, Usulutdn, desde 1997 y en otros juzgados y Camaras de la zona Oriental y Para-
central del pais. También destaca por su papel como lider sindical del Organo Judicial.
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2. Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacidn superior, o a la investiga-

cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Ha sido docente en universidades privadas desde el afio 2023.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

No hay registros al respecto.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

Hay dos expedientes en la Fiscalia General de la Republica (FGR) en los que esta relaciona-
da, uno de ellos activo al momento del proceso de postulacién por supuestos desérdenes
publicos ocasionados en 2020 durante una protesta sindical en la Corte Suprema de Jus-
ticia. Otro expediente estd archivado.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay registros en este apartado.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Colaboradora Judicial en Juzgado de Paz de Jucuaran, Usulutan.

Es Abogado y Notario

Posee experiencia en el Organo Judicial como colaboradora judicial en diferentes sedes
judiciales.

Fue cuestionada sobre los procesos en FGR por desérdenes publicos y ejercicio violento
del derecho y manifestd que fue sobreseida definitivamente y que el caso surgié a partir
de acciones que ellos como sindicalistas hicieron durante la pandemia para cuidar la vida
de los servidores judiciales.

Propuso quitar la reserva para los aumentos de salarios de magistrados de la CSJ.

A su criterio, una debilidad del Organo Judicial es que no existe un mecanismo de evalua-
cion adecuado ni idéneo para la contratacion de personal.

Destacd que una fortaleza del Organo Judicial es el presupuesto.

Propone la modernizaciéon de la informatica, usar Inteligencia Artificial.

4.2.19 Alexander Efrain Ticas Navarro
Propuesto en la lista de la FEDAES.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOU A ®WN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si

Del estado seglar: SI

Mayor de 40 afios: Si (No se detalla en su expediente)
Abogado de la Republica: Si

Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve anos: NO

O haber obtenido la autorizacion para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si
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9.
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Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si
Afiliacién partidaria: NO

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su especialidad es el derecho constitucional y derecho administrativo, segun el listado en-
viado por el CNJ a la Asamblea Legislativa. Tiene una maestria y un doctorado en ciencias
juridicas. Su carrera profesional ha sido como abogado independiente y como asesor juri-
dico de instituciones como la Superintendencia del Sistema Financiero (SSF), el Ministerio
de Economia y la Corte de Cuentas de la Republica (CCR).

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Ha sido docente de universidades privadas como la Universidad Nueva San Salvador y la
Universidad Tecnoldgica.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

Hay registro de varias publicaciones, ensayos e investigaciones.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No tiene registros en este apartado, pero ha fungido como asesor juridico de instituciones
gubernamentales, incluyendo actualmente la Corte de Cuentas de la Republica, lo que
genera dudas sobre su independencia.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No tiene registros en este apartado.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Asesor en la Corte de Cuentas

Es Abogado y Notario, posee una maestria y un Doctorado en Ciencias Juridicas, posee un
posgrado en finanzas.

Posee experiencia en el Organo Judicial en CAmaras como colaborador judicial, secretario
interino. Ademas, trabajoé en la Superintendencia del Sistema Financiero en areas de aten-
cion al usuario, departamento de litigios y sanciones y en el departamento de asesoria
legal, también trabajo en la Direccién de Hidrocarburos y Minas del Ministerio de Econo-
mia. Ademas, ha ejercido la docencia.

Propone la modernizaciéon del Estado utilizando los medios tecnoldgicos.

“Aplicar la ciencia de datos para la implementacién de politicas publicas, consultando a la
gente con instrumentos”.

Sostuvo que todos los magistrados deben estar formados en temas de derechos humanos
porque esto es fundamental, tanto en la legislacién como en la practica, a la hora de ser
observados.
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4.2.20 Guillermo Antonio Torres Arita
Propuesto en la lista del CNJ.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOUA N e
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Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mavyor de 40 afios: Si (54 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve anos: NO

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis aflos anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: NO

b) Requisitos segtin articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez anos del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho penal y procesal penal, segun el listado que envié el CNJ a la
Asamblea Legislativa. Tiene 31 afios en el ejercicio de la profesion. Fue fiscal adscrito por
tres afios y luego trabajd con la Policia Nacional Civil (PNC). Desde 2004 es abogado en el
libre ejercicio.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacion superior, o a la investiga-
cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

No expuso experiencia como docente.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual niimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

No hay registro de obras literarias a su nombre.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempeiio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracién de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay registros en este apartado, pero tuvo un expediente en la Fiscalia General de la
Republica (FGR) del cual fue sobreseido. Lo mismo en la Policia Nacional Civil (PNC) donde
se registré un antecedente pero fue sobreseido.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay reportes al respecto, pero tiene varios seminarios en Estados Unidos.

De su entrevista con los diputados en la Comisidn Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Abogado en el libre ejercicio de la profesion

Es Abogado, no se observa en el expediente si es notario y tampoco lo dijo en la entrevista
ante la Asamblea Legislativo.

Posee experiencia en fiscal, fiscal adscrito, coordinador de unidad y como abogado liti-
gante.
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Propuso modernizar a la CSJ con el uso de las tecnologias.

“Crear una plataforma para la presentacion de demandas de manera digital o virtua
“Todas las audiencias deben ser grabadas”.

Propone inversién en los Centros Judiciales en: Nejapa, Quezaltepeque, San Marcos, Apopa.
Ademas, propuso trabajar en el tema de recursos humanos para que la atencién a los
usuarios sea de primera

En cuanto a la mora judicial dijo que se trata de un problema de los jueces, hay jueces que
estan donde no les compete.

“Trabajar de la mano con el CNJ y con la Seccidn de Investigacion Judicial”.

Ill

4.2.21 Miguel Angel Umafa Argueta
Propuesto en la lista de la FEDAES.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOU s wN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mayor de 40 afios: Si (53 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: Si

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacion partidaria: NO

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho penal, procesal penal, derecho civil y mercantil, segun el
listado que envid el CNJ a la Asamblea Legislativa. Actualmente estudia una maestria en
derecho civil y mercantil y es magistrado presidente de la Camara de la Segunda Seccién
de Occidente en Sonsonate. También ha sido juez en varios municipios.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Hay registro de experiencia como docente en la Universidad Modular Abierta (UMA), en
la Universidad Catdlica de Occidente y en la Universidad de El Salvador (UES) Facultad
Multidisciplinaria de Occidente.

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacidn, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

No hay registros de obras literarias de trascendencia o trabajos de investigacién bajo su
autoria.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No tiene reportes positivos, pero tampoco negativos.
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Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No tiene reportes positivos, pero tampoco negativos.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Magistrado de Camara en Sonsonate

Es Abogado y Notario, posee cursos en temas de derecho penal y procesal penal. Ade-
mas, posee diplomados en docencia universitaria y derecho procesal civil y mercantil y
otro en trata de personas. Actualmente estudia una maestria en derecho procesal civil y
mercantil.

Posee experiencia en el Organo Judicial como notificador, colaborador judicial. Trabajé en
la FGR en diferentes unidades. En la judicatura tiene experiencia en diferentes juzgados
de paz. Posteriormente fue juez de instruccion en Metapan. En 2021 fue nombrado Ma-
gistrado de Cdmara en Sonsonate, es una cdmara mixta: derecho penal, civil y constitucio-
nal en el drea de Habeas Corpus. También ha sido docente universitario.

Dijo que su plan de trabajo se basa en seis aspectos: 1. Modernizacién del sector judicial,
2. Capital humano, capacitacion y desarrollo. 3. Desarrollo tecnoldgico. 4.Infraestructura
fisica. 5. Etica judicial y 6. Revisidn y ajuste de los planes de trabajo.

En cuanto a la modernizacién propuso un mapeo judicial o una identificacién de sedes ju-
diciales para ver quienes tienen mas carga de trabajo, mas recurso humano y mas equipo
tecnoldgico.

En el tema de capital humano, propuso capacitacién y desarrollo: formacién especializada
por area.

En lo referente al desarrollo tecnolégico destacé dar seguimiento al expediente digital.
Para esto se requiere equipar a las sedes judiciales. Propone usar Inteligencia Artificial
para buscar jurisprudencia, revisar casos analogos, etc.

Sobre los espacios fisicos que usa el Organo Judicial dijo que ya no hay espacio, que debe
hacerse una ampliacién de la infraestructura.

Sobre el Régimen de Excepcidn dijo que nuestro pais ha experimentado “un antes y un
ahora”. Ha llevado un clima de seguridad en nuestro pais.

4.2.22 Joaquin Osmar Vallejos Diaz
Propuesto en la lista de la FEDAES.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOU A WwN e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mayor de 40 afios: Si (43 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve anos: NO

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si
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Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis afios anteriores
al desempefio de su cargo: Si
Afiliacién partidaria: NO

b) Requisitos segun articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez afios del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho civil y mercantil y derecho administrativo, segun listado en-
viado por el CNJ a la Asamblea Legislativa. Estudia una maestria en docencia universitaria.
Actualmente es subjefe de la seccidn de notariado de la Corte Suprema de Justicia (CSJ) y
previamente habia sido colaborador juridico de varios juzgados.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacién superior, o a la investiga-
cion juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Ha sido docente en la Universidad de El Salvador (UES).

Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual nimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

No hay registro de articulos académicos bajo su autoria.

Contar con reportes positivos sobre evaluacion de desempefio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracion de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay reportes positivos publicos, pero tampoco negativos.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay reportes positivos publicos, pero tampoco negativos.

De su entrevista con los diputados en la Comisién Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Subjefe de la Seccién de Notariado de la CSJ.

Es Abogado y Notario, egresado de la Maestria para la Formacion de la Docencia Univer-
sitaria. Ha recibido varios cursos en temas de judicatura.

Posee experiencia en juzgados de paz y Sala de lo Civil y de lo Constitucional. Ha pertene-
cido a la Comision de Servicio Civil de la CSJ, posteriormente fue nombrado juez de paz
interino en diferentes sedes. Actualmente se desempefia como subjefe de la Seccion de
Notariado. Ejerce la docencia en la Universidad de El Salvador.

Sobre los procesos sancionatorios de la Seccién de Notariado, dijo en un proceso sancio-
natorio es importante tener dos parametros: el primero, la proporcionalidad que delimita
el quantum o la sancién para una accidon u omisidn; también la dosimetria punitiva, es
decir, verificar la intencién que tuvo el profesional para la comisién de la accion y el dafio
que causd y el provecho que pueda tener el profesional.

Sobre la retardacién de justicia, sefialé que existe una enorme carga laboral. La CSJ estd
dando pasos importantes para acordar los espacios de respuesta a los ciudadanos y se
estd usando la tecnologia. Propone impulsar cambios tecnoldgicos.
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4.2.23 Oscar Antonio Canales Cisco

Propuesto en la lista del CNJ.

a) Requisitos segun la Constitucion:

NoOUA N e

Ser salvadorefio de nacimiento: Si
Del estado seglar: SI

Mayor de 40 afios: Si (53 afios)
Abogado de la Republica: Si
Haber desempenado una magistratura de segunda instancia durante seis afios: NO

O una judicatura de primera instancia durante nueve afios: Si

O haber obtenido la autorizacidn para ejercer la profesiéon de abogado por lo menos 10
afios antes de su eleccién: Si

Estar en el goce de los derechos de ciudadano y haberlo estado en los seis aflos anteriores
al desempefio de su cargo: Si

Afiliacién partidaria: NO

b) Requisitos segtin articulo 73 del Reglamento de la LCNJ para definir moralidad y compe-
tencia notoria:

1.

Acreditar diez anos del ejercicio profesional en una rama especifica del derecho:

Su experiencia es en derecho civil y procesal civil y mercantil. Maestria en derecho proce-
sal civil y patrimonio. Es magistrado suplente de la Sala de lo Constitucional desde 2021y
termind su periodo el 23 de septiembre de 2024.

Haberse dedicado a la docencia en instituciones de educacion superior, o a la investiga-
cidn juridica, durante al menos cinco afios en una rama especifica del derecho:

Se autodenomina parte del sector académico y con “vena docente”. Ha sido docente des-
de hace 28 afios en la Universidad Catodlica de Occidente (UNICAES) y en la Universidad de
El Salvador (UES). También ha sido capacitador de la Escuela de Capacitacion Judicial.
Haber escrito, en forma individual, al menos dos obras o efectuado igual niimero de
trabajos de investigacion, de reconocida utilidad para la comunidad juridica:

Ha sido capacitador del Organo Judicial y del CNJ, ademas de la Escuela de Capacitaciéon
Fiscal. Actualmente es parte del Instituto Iberoamericano de Derecho Procesal, desde el
afio 2001. Es uno de los autores del Manual del Cédigo Procesal Civil y Mercantil Comen-
tado, también coautor de otros manuales.

Contar con reportes positivos sobre evaluaciéon de desempeiio en los cargos que osten-
tan o hayan ejercido, ya sea en el sistema de administracién de justicia o cualquier otro
cargo publico o privado:

No hay reportes positivos, pero tampoco negativos.

Contar con los informes favorables de las instituciones y dependencias correspondien-
tes, relacionados con la conducta profesional y privada de los candidatos, a fin de esta-
blecer la moralidad notoria:

No hay reportes positivo, pero tampoco negativos.

De su entrevista con los diputados en la Comisidn Politica se destacan los aspectos siguientes:

Cargo actual: Colaborador Juridico del Departamento de Documentacién Judicial. Actual-
mente también es magistrado suplente de la Sala de lo Constitucional (concluyd su perio-
do el 23 de septiembre)
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e Posee experiencia dentro del Organo Judicial como Magistrado Suplente de la CSJ, Juez
de Primera Instancia, Juez de Sentencia, Juez de Paz, colaborador judicial. Ademas, tiene
experiencia como capacitador de la Escuela de Capacitacion del CNJ, profesor de Derecho
Procesal UNICAES, docente en la UES. Dijo tener 28 afios de experiencia en la docencia.

e Posee una maestria relacionada con la funcion judicial y cursos y diplomados en diferen-
tes areas del derecho.

e Propuso mejorar aspectos administrativos. Dijo que hay funciones que podria delegarse a
otras dependencias para que las Salas, asi como la Corte Plena puedan ejercer una labor
primordialmente jurisdiccional.

e Destaco que la Sala de lo Constitucional actual ha hecho una buena labor.

e Sobre la depuracion judicial impulsada por la Asamblea dijo que fue “participe en esa
labor titanica que fue darle seguimiento a las reformas para depurar, para actualizar la
planta judicial, trabajando hasta dia domingos. Mi amigo, el magistrado presidente me
preguntaba si estaba dispuesto a trabajar domingo”. Dijo que al revisar cada uno de los
expedientes, por la experiencia que tenian no solamente fisicas o médicas, necesitaban
un relevo generacional, un refresh y lo que mas le alegré fue ver que las personas que
se estaban incorporando todas gozan de un alto perfil, casi la totalidad de las personas
tienen la capacidad en los cargos en que se les fueron nombrando.

e Ve dificultades en las autorizaciones para abogados y notarios y en los examenes.

e Las licencias llegan a conocimiento de la Corte en Pleno y eso quita tiempo.

e En cuanto a reformas legislativas dice que la legislacién que tenemos es bastante com-
pleta, pero es necesaria mayor supervision, que Corte Plena designe personas que den
seguimiento.

e Optimizar, explorar la tecnologia ayudaria a reducir los plazos y reducir la mora judicial.

4.3 ANALISIS DE LOS PERFILES DE LOS CANDIDATOS/AS A LAS
MAGISTRATURAS

Detallados los perfiles de cada uno de los 30 candidatos, en este apartado se analiza quiénes
de ellos cumplen con la moralidad y competencia notoria para ser tomados en cuenta dentro
del proceso de eleccion de magistrados/as para la Corte Suprema de Justicia (CSJ) durante el
periodo 2024-2033, segun los requisitos que establece la jurisprudencia previamente citada.

Pero antes, previo a profundizar en los candidatos iddneos, vale la pena destacar algunos da-
tos importantes que arroja el analisis de los expedientes de los 30 candidatos:

e El promedio de edad para este proceso fue de 52 afios, siendo Marta Maria Iglesias Ma-
jano la candidata mas joven, con 40 afios; y Ramon Narciso Granados Zelaya fue el candi-
dato de mayor edad, con 75 afnos.

¢ De los siete magistrados propietarios elegidos por la Asamblea Legislativa el 23 de sep-
tiembre de 2024, todos fueron elegidos de la lista del Consejo Nacional de la Judicatura
(CNJ) dejando sin representacion a la Federacion de Asociaciones de Abogados de El Sal-
vador (FEDAES)?,

28. La Prensa Grafica. (2024, septiembre 24). Cuestionan independencia de nuevos magistrados de la Corte
Suprema de Justicia de El Salvador https://www.laprensagrafica.com/elsalvador/Cuestionan-independen-
cia-de-nuevos-magistrados-de-la-Corte-Suprema-de-Justicia-de-El-Salvador-20240924-0044.html
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e Delos 30 candidatos, solo 7 de ellos tenian una experiencia previa en una magistratura de
segunda instancia. De esos 7, solo 2 fueron elegidos finalmente como magistrados y son
Henry Mejia y Oscar Lépez Jerez, que ya habian fungido como magistrados de la Corte
Suprema de Justicia (el primero como suplente y luego propietario, y el segundo como
propietario y presidente de la Corte).

e De los 30 candidatos, solo 12 de ellos tenian experiencia previa como jueces. De esos
12, solo 2 fueron elegidos para magistraturas y son Vicente Rivas y Alejandro Quinteros.
Destaca que mas del 50 % de los 30 candidatos finales que llegaron a las entrevistas en la
Comision Politica de la Asamblea Legislativa no tenian experiencia en judicaturas.

e De los 30 candidatos, solo 21 tenian experiencia como docentes, que es un aspecto fun-
damental a tomar en cuenta para medir la moralidad y la competencia notoria, segun el
articulo 73 de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura. La cifra es un poco mas baja en
cuanto a escritos académicos reconocidos dentro de sus areas de experiencia, pues solo
hay 17 que cumplen con esa condicién, aunque no todos son escritos recientes.

e La poca transparencia en el proceso evitd que se conocieran los atestados incluidos por
cada candidato dentro de los expedientes que se presentaron ante la Comisién Politica
de la Asamblea Legislativa. Pese a las solicitudes de informacién que se realizaron a la
Asamblea Legislativa, la Corte Suprema de Justicia (CSJ), el Consejo Nacional de la Judica-
tura (CNJ) y la Federacion de Asociaciones de Abogados de El Salvador (FEDAES), ninguna
institucion accedid a compartir versiones publicas de los expedientes por lo que aspectos
como sus escritos académicos, si tenian reportes positivos de su desempefio en sus fun-
ciones o labores o si tenian informes positivos o negativos en relacion a su vida privada,
por lo que se hizo imposible comprobarlos con informacidn oficial. Debido a ello la infor-
macion incluida en sus perfiles fue complementado a través de un seguimiento en redes
sociales para constatar sus antecedentes.

Tras plantear esos datos significativos, ahora corresponde analizar el cumplimiento de la mo-
ralidad y competencia notorias de los candidatos.

Luego de analizar los 30 perfiles antes planteados, los candidatos que académicamente cum-
plian de manera mas satisfactoria con la competencia notoria fueron Oscar Canales Cisco,
René Alirio Ayala y Henry Mejia, pues no solo cumplian con tener experiencia en judicaturas y
magistraturas, sino que ademas acumulan experiencia como docentes y han generado apor-
tes en sus respectivas ramas del derecho.

Sin embargo, en el caso de Ayala y Mejia, podria ponerse en duda su grado de independencia.
El primero porque es asesor legal de la Secretaria de Comunicaciones de la Presidencia de la
Republica, mientras que el segundo dijo en entrevistas previas que estaba de acuerdo con
realizar reformas a la Constitucion, lo que demostré también una linea de afinidad hacia el
oficialismo. Mejia fue elegido presidente de la Corte Suprema de Justicia (CSJ) y de la Sala de
lo Constitucional.

En el caso de Canales Cisco, él no fue tomado en cuenta en las ternas finalistas para una ma-
gistratura, aunque fue propuesto por la fraccidon parlamentaria del partido ARENA.
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Mientras que sobre la moralidad notoria, se destacan los siguientes hallazgos respecto a estos
candidatos:

e Miguel Angel Barrientos Rosales: Tuvo expediente en el Tribunal de Etica Gubernamental
(TEG).

e Ramon lvan Garcia: Hay informes periodisticos que lo sefialan de favorecer a violadores
con resoluciones judiciales y de pedir favores a un exfiscal general que ha sido condenado
por actos de corrupcion.

e Santos Guerra Grijalva: Sefialado de afinidad con miembros del partido Nuevas ldeas, con
quien tiene fotos en sus redes sociales.

e Oscar Lopez Jerez: incluido en la Lista Engel de actores antidemocraticos luego de partici-
par en el golpe a la Sala de lo Constitucional en septiembre de 2021, aceptar el cargo de
presidente impuesto de la Corte Suprema de Justicia y avalar la reeleccion presidencial.

e Miguel Elias Martinez Cortez: Sefialado por su poca experiencia para ser nombrado como
magistrado de la Cdmara de Medio Ambiente de Santa Tecla y por avalar desde ese pues-
to proyectos contrarios al medio ambiente.

e Reina Sigaran: tiene dos expedientes en la Fiscalia General de la Republica (FGR) relacio-
nados a su labor sindical.

e Guillermo Torres Arita: por tener un expediente abierto en Fiscalia y Policia, aunque no se
logré determinar el por qué.

e De todos estos nombres sefialados con anomalias que cuestionan su moralidad notoria,
Oscar Lépez Jerez, Miguel Elias Martinez y Henry Mejia fueron elegidos como magistrados
propietarios pese a los datos antes expuestos.
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El proceso de seleccién de magistrados/as para la Corte Suprema de Justicia (CSJ) en El Sal-
vador para el periodo 2024-2033 ha estado marcado por diversos problemas que afectan su
transparencia, representatividad y legitimidad. A continuacion, se destacan cinco conclusio-
nes generales sobre el seguimiento a este proceso:

1.

Bajo interés y representatividad cuestionable: La participacion del gremio de abogados
fue notablemente baja, lo que llevd a la FEDAES a extender el plazo de inscripcion. Este
desinterés, sumado a la predominancia de asociaciones vinculadas al oficialismo, cuestio-
na la representatividad y legitimidad del proceso electoral. Ademas, se observa que no se
siguié de manera rigurosa el procedimiento jurisprudencial para evaluar la competencia
y moralidad notorias de los aspirantes, lo que imposibilita una evaluacién adecuada de la
idoneidad de los mismos.

Influencia del oficialismo en las candidaturas: En las elecciones del gremio de abogados,
dos asociaciones, ABOJES y ASAJELP, propusieron la mayoria de los candidatos, lo que
sugiere una influencia significativa del oficialismo en el proceso. Algunos de los aspirantes
en el pasado han respaldado politicas controvertidas del gobierno, lo que pone en duda
su independencia judicial.

Falta de transparencia en los criterios de seleccion: Durante las entrevistas y evaluacio-
nes realizadas por el CNJ, no se observo claridad en los criterios aplicados, lo que afecté la
posibilidad de verificar si los candidatos eran los mejor calificados. La falta de acceso a los
expedientes y a informacidn clave sobre los candidatos refuerza la percepcion de opaci-
dad, lo que mina la confianza en el proceso y en instituciones como el CNJ y la Asamblea Le-
gislativa, que ejercen funciones fundamentales en el proceso de eleccién de magistrados.
Discrecionalidad en la Asamblea Legislativa: El Reglamento Interior de la Asamblea Le-
gislativa otorga flexibilidad en la evaluacion de los candidatos, permitiendo, por ejemplo,
la omision de entrevistas. Esta falta de estandarizacion llevé a desigualdades en el tiempo
de evaluacion y a una valoracidn inefectiva de las competencias de los candidatos. Esto
se ha agravado con la ausencia de un analisis exhaustivo de la moralidad y competencia
notorias de los aspirantes, como lo exige la jurisprudencia.

Retroceso en el acceso a la informacion publica: La limitada disponibilidad de las hojas
de vida y la falta de divulgacion de informacidn sobre los candidatos representan un re-
troceso en la transparencia del proceso. El incumplimiento de las normativas de acceso
a la informacidn publica afecta la integridad del proceso y aumenta las dudas sobre la
independencia y calidad de los magistrados electos.

Estos aspectos reflejan profundas preocupaciones sobre la transparencia, la calidad del pro-
ceso de eleccién y la independencia judicial en El Salvador, lo que sugiere una urgente ne-
cesidad de fortalecer la rendicién de cuentas por parte de las instituciones vinculadas a la
eleccién y asegurar la imparcialidad en futuros procesos de nombramiento de magistrados.
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ANEXO

Instrumento de evaluacion del CNJ para candidatos a
Magistrados de la CSJ

PORCENTAJES GENERALES
Verificacion curricular 50
Entrevista 40

Evaluacién psicoldgica y socio laboral | 10

TOTAL

100

TABLA 4

PONDERACION DE LOS CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A
LOS CANDIDATOS A MAGISTRADOS DE LA CORTE SUPREMA DE

JUSTICIA
F, AL
AN CRITERIO |  ELEMENTO | PARAMETROS |nora [ VALOR
VERIFICACION Requisitos Legales 176 | Constatacion
CN, Art. 23inc. 1"y
CURRICULAR 39 a) y 43 a) MS
5 0% Grados académicos/ | Doctorado 1.50
Conocimientas Maestrias 1.30
juridicos que acredite | | ’
especializacion por lo Fur50§
menos, en una materia | Licenciatura | 1.20
o rama juridica propia | + Cursos
de la que conoce la [ jcenciatura | 1.00
Administracion de
Justicia
Art. 23 a) y 39 b) MS
Experiencia docente / | Mas de 15 1
especializacion anos
académica en una ;
rama del derecho de Mas de 10 S 0.75
por lo menos cinco hasta 15 anos
anos Masde 5 a 0.5
Art. 23a)y 39 ) MS | hasta 10 anos
Trayectoria profesional | Mas de 15 1.50
Art. 23a)y 39b), ©) Y | afos
e Masde 10 | 1.00
hasta 15 anos
Masde 5a 0.75
hasta 10 anos
Excelente 0.50
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ENTREVISTA

Trayectoria profesional 1 Muy bueno 0.25
equiparacion a
evaluaciones
judiciales/ se evaluara | Regulas 0.15
la competencia del
aspirante por medio
escritos, demandas,
denuncias,
contestaciones de
demandas, recursos,
informes ejecutivos,
consultorias o
similares.
Actividades de | 20 mas 1.0
Investigacion y | Investigaciones
publicaciones 1 0.7%
Ant.23a)y39e)MS | |nvestigacion
Reconocimientos 3REComas |1.0
académicos 2 RE 7
Art. 23 a) y 39 ) MS 1 REE 8'55
Conducta personal del Documentos | 1.50
MORALIDAD | 2spirante Art. 23 ¢), 16
y17
NOTORIA - ecegentes sobre Documentos | -0
procesos disciplinarios
0 sancionatorios
relacionados con el
ejercicio profesional
Art. 23 ¢), 16 y 17 MS
Cualquier otra Documentos | !}
circunstancia que que 0.50
acredite la moralidad o
notoria del aspirante a,cred'ten l,a
Art 23 circunstancia
c) MS
Antiguedad en la Mas de 15 | 1.50
Carrera Judicial/ anos
Tribunales afines s
CRITERIO DE /Tiempo en funciones Mas de 19 1.00
PREEMINENC Llamamientos e has?a 15 anos
1A interinatos (suplencias) [ Masde 5a [0.75
APLICABLE hasta 10 anos
A JUECES Resultados de las Excelente 0.50
ultimas evaluaciones
Arts. - =
24y 33 b) MS Satlsfagtgno 0.25
con Merito
Satisfactorio | 0.15
No 0.00
satisfactorio
TOTAL NOTA VERIFICACION CURRICULAR 8"5‘;"
COMPETENC Imparcialidad Resultado de %’ -
IA NOTORIA Entrevista :
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40%

(IDONEIDAD)

Art. 22, 23c)y43b)
MS

Independencia
Art. 22 ,23c)y43Db)
MS

Resultado de
Entrevista

Generales del Art.22
MS

a) Conocimientos
juridicos;

b) Experiencia
profesional;

c) Coherencia en la
estructuracion de
ideas;

d) Independencia e
imparcialidad;

e) Valores éticos;

f) Aptitudes,
motivaciones y
vocacion judicial;

g) Aspectos
gerenciales;

h) Gestion judicial;

i) Manejo de personal;

Y,
j) Conocimientos sobre
el Organo Judicial.

Especificos del Art. 41
MS

a) La pertenencia
del/las aspirante a una
corriente relevante del
pensamiento juridico;
b) La vocacion judicial
requerida para ejercer
la alta magistratura;

c) El compromiso con
la institucionalidad del
Organo Judicial;

d) El compromiso con
la proteccion de los
derechos humanos, los
valores democraticos,
la ética judicial y la
transparencia;

e) Las relaciones
profesionales,
comerciales, laborales,
gremiales o de tipo
politico partidario, que
pudieran generar algun
conflicto de interés
capaz de incidir en su
imparcialidad;

Resultado de
Entrevista

99



VEEDURIA AL PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS Y MAGISTRADAS DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE
EL SALVADOR (2024-2033)

IS o Wi o [ 8

f) El conocimiento
organico de la Corte
Suprema de Justicia; y,
g) La capacidad
gerencial del/la
aspirante Arts. 22, 23,
41y43 MS

EVALUACION | COMPETENC | Vocacién judicial | Informe de la | &9
PSICOLOGICA Y | IA NOTORIA | requerida para ejercer |  eyaluacion ;
la alta magistratura

$0CIO- (IDONEIDAD) | 12 3lta magistrat psicolégica y
LABORAL | IDONEIDAD |21 2By B M o-laboral

10%

NOTA FINAL

OBSERVACIONES:

100
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FUNDACION NACIONAL
PARA EL DESARROLLO



