funde

FUNDACION NACIONAL
PARA EL DESARROLLO

Términos de Referencia para Contratar
Servicios de “Coordinador(a) de Monitoreo y Evaluacién”

Fecha de la convocatoria: 31 de julio de 2023

Fecha de la segunda convocatoria: 25 de octubre de 2023

Plazo de presentacion de propuestas: Las personas postulantes pueden remitir sus propuestas a
partir de la fecha de la convocatoria hasta el 3 de
noviembre de 2023 a las 12:00 del mediodia. Las
postulaciones recibidas después de esa fecha y hora no
seran tomadas en cuenta.

l. Objetivo del contrato
El objetivo general de la contratacion es contar con un(a) “Coordinador(a) de Monitoreo y
Evaluacion” para garantizar el desarrollo y la puesta en funcionamiento de sistemas de
monitoreo de alta calidad en torno a un proyecto de seguridad humana y cultura de paz, a gran
escala, ejecutado por la FUNDE y financiado por USAID.

La persona contratada sera la responsable del desarrollo de acciones de monitoreo, evaluacion y
aprendizaje que permitan retroalimentar la implementacion de la intervencién, asi como
oportunidades de mejora continua.

1. Alcance del contrato.
La persona contratada tendré la responsabilidad de realizar las actividades siguientes:

¢ Dirigir la planificacién y ejecucion del monitoreo y evaluacién del proyecto.

o Fortalecer la operacionalizacion del marco de resultados y, de ser necesario y posible, sugerir
modificaciones en las definiciones de indicadores, sujetos a monitoreo y evaluacion.

e Elaborar, realizar pruebas piloto, aplicar y evaluar herramientas de monitoreo y evaluacion
para el proyecto.

e Recopilacién de datos, entrada, analisis, garantia de calidad e interpretacion.

o Verificar la calidad de la informacion y realizar visitas de supervision de campo.

e Recolectar y/o revisar estudios de caso e historias de éxito; lecciones aprendidas y propuestas
de mejora de la ejecucion, segun corresponda.

o Recolectar y analizar la informacion: lineas de base, informes mensuales, trimestrales
semestrales y anuales de las actividades en evaluacion.

e Elaborar informes de analisis de datos en relacion con resultados y aprendizajes del proyecto,
para reportar al equipo del proyecto, donantes, socios, segun corresponda.

e Trabajar con el equipo del proyecto para colaborar e involucrar a otros actores, segun
corresponda.

e Documentar las acciones de monitoreo y evaluacion, utilizando herramientas tecnoldgicas de
bases de datos y seguimiento de proyectos para la introduccion de informacion.

e Coordinar con la Gerencia Administrativa Financiera el seguimiento a la ejecucion financiera
del proyecto.

e Apoyar al lider del proyecto en la preparacion de informes al donante, proporcionando
los datos de monitoreo y evaluacion.

e Realizar evaluaciones de medio término o evaluaciones finales de proyecto.

e Participar en las reuniones respectivas de planificacion, monitoreo y evaluacion, junto al
equipo del proyecto.

e Apoyar a la Gerencia de Desarrollo Institucional e Innovacion (GDII) en tareas relacionadas
con la planificacion, monitoreo y evaluacion institucional, y de programas, segun
corresponda.

e Colaborar en fortalecer al personal en relacion con habilidades de monitoreo y evaluacion.



1. Plazo del contrato
El periodo de contratacion es 36 meses a partir de la fecha de firma del contrato. Sin embargo,
los primeros treinta dias seran de prueba. Dentro de este término, cualquiera de las partes podré
dar por terminado el contrato sin expresion de causa de conformidad con el articulo 28 del Cadigo
de Trabajo.

V. Lugar y horario de trabajo
La persona contratada realizara el trabajo en la oficina de la FUNDE, situada en la Calle Arturo
Ambrogi, #411, entre 103 y 105 avenida norte, Colonia Escalon, San Salvador y debera
trasladarse por sus propios medios para asistir a reuniones y actividades acordadas con la persona
supervisora del contrato, en caso sea necesario. El horario de trabajo sera de 8:00am a 5:00pm de
lunes a viernes, completando una semana laboral de 40 horas.

V. Perfil de los candidatos
La persona contratada para desempefiar las labores descritas en estos términos debera reunir el
perfil detallado a continuacion:

a. Formacion Académica: Graduado/a de Licenciatura en Administracion de Empresas,
Ingeniero/a Industrial o licenciaturas afines. Con estudios de posgrado en Gestion de
Proyectos o PME.

b. Experiencia Profesional de al menos 2 afios en puestos como especialista de PME, o al menos
3 afios en puestos como asistente de PME.

c. Experienciaen el &mbito de proyectos de desarrollo social y con la cooperacion internacional,
especialmente con la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional.

d. Conocimientos en técnicas de PME, suite de Microsoft Office, sistemas informaticos (bases
de datos y seguimiento de proyectos)

Habilidades

a. Excelentes habilidades de memoria y concentracion.

b. Solidas habilidades en liderar equipos, busqueda de informacidn, capacidad de planificacion
y organizacion, comunicacién, conocimiento inteligente y habilidad analitica

c. Manejo de vehiculo.

VI. Salario y forma de pago
El interesado/a debera presentar su pretension salarial la cual deberd incluir los descuentos de ley.

VII.  Aplicacion a la oferta laboral
Para aplicar como candidato (a), las personas interesadas remitiran a la direccién de
correo electronico a yanira.vanegas@funde.org la siguiente documentacion a mas tardar el
dia 3 de noviembre de 2023 a las 12:00 del mediodia:

a) Curriculo vitae: Destacar de manera especial funciones que ha desempefiado y logros
gue ha obtenido en su historia profesional y de servicio.

b) Al menos dos referencias laborales.

c) Copia simple de Documento Unico de ldentidad y Namero de Identificacion
Tributaria (homologado).

VI,  Otros requerimientos:

La persona seleccionada para el puesto de trabajo deberd presentar informacion complementaria
y el llenado de formularios para el cumplimiento del Sistema de Prevencién del Lavado de Dinero
y otros Activos, implementado por la institucion previo a la firma del contrato.
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